CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO PER IL TRIENNIO

(2023-2025) — ANNO 2023
PREINTESA

In data 22 novembre 2023 si sottoscrive la presente Preintesa.

Per la delegazione di parte pubblica:

Dott.ssa Sabrina Breschi, Direttore Generale dell’Istituto degli Innocenti, in
qualita di Presidente della delegazione trattante di parte pubblica;

Dott.ssa Monica Eschini, Direttore dell’Area Giuridico Amministrativa dell’Istituto
degli Innocenti, in qualitd di componente della delegazione trattante di parte
pubblica;

Dott. Aldo Fortunati, Direttore dell’Area Infanzia e Adolescenza dell’Istituto degli
Innocenti, in qualita di componente della delegazione trattante di parte pubblica;

Per la parte sindacale:

CGIL — Jacopo Geirola;

CGIL - Paola Giustini,

CGIL - Raffaella Iannucci,
CGIL - Sara Ferruzzi,

CGIL — Massimiliano Nannetti,
CGIL - Silvia Tartari,

UIL - Cinzia Ricci.

Premessa

Ritenuto necessario avviare la procedura per la sottoscrizione del contratto collettivo
integrativo per il personale non dirigente per il triennio 2023-2025, si richiamano i
seguenti atti:

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 22 aprile 2022 di
approvazione del regolamento interno riguardante il “Nuovo sistema di
misurazione e valutazione della performance” (SMVP);

il CCNL per il comparto Funzioni Locali 2019-2021 sottoscritto in data
16/11/2022;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 26 del 29 maggio 2023 con la quale
sono state impartite le linee di indirizzo in ordine alla costituzione e utilizzo del
fondo del salario accessorio del personale non dirigente dell’Istituto — anno 2023;
la disposizione dirigenziale n. 551 del 10 agosto 2023 con la quale ¢ stato costituito
il fondo per il salario accessorio del personale non dirigente riferito all’anno 2023;
la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 34 del 26 giugno 2023 con la quale
e stato adeguato l’assetto organizzativo dell’Ente;

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 43 del 2 ottobre 2023 recante
“Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 34/2023 di adeguamento
dell'assetto organizzativo dell'Istituto degli Innocenti” ed in particolare I'allegato
“A” organigramma.

la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 48 del 9 ottobre 2023 con la quale
sono stati approvati i criteri generali per [listituzione, graduazione e
regolamentazione dell’istituto delle Elevate Qualificazioni a seguito di confronto
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e la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 50 del 8 novembre 2023 recante la
formulazione delle direttive alla delegazione trattante di parte pubblica per la
contrattazione decentrata integrativa 2023-2025.

Art. 1 Campo di applicazione, efficacia e durata

1. Il presente contratto collettivo integrativo si applica al personale non dirigente con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato in servizio presso
I'Istituto degli Innocenti.

2. L’articolo 2 riguarda il periodo 1° gennaio - 31 dicembre 2023 ed ha per oggetto i criteri
di ripartizione, tra le diverse modalita di utilizzo, delle risorse disponibili per la
contrattazione integrativa del fondo risorse decentrate anno 2023.

3. Gli articoli 3 e 4 riguardano le materie oggetto di contrattazione integrativa per il
triennio 2023-2025.

Art. 2 Criteri di ripartizione delle risorse disponibili per il fondo risorse
decentrate anno 2023

1. Il fondo risorse decentrate disponibile per la contrattazione integrativa, determinato
dall'Istituto con la sopra richiamata disposizione dirigenziale n. 551/2023, ai sensi del
vigente CCNL e delle norme di legge che regolano la materia, & quantificato per 'anno
2023 in € 190.866,93, tenuto conto, tra I’altro, della riduzione per il recupero fondi anni
precedenti (cfr delibera del Consiglio di Amministrazione n. 55 del 31/10/2017 e
disposizione dirigenziale n. 626 del 02/11/2017).

2. Il fondo disponibile di cui al comma 1 € destinato, nell’anno 2023, ai seguenti utilizzi, i
cui importi sono stimati in via presuntiva:

Impiego risorse fondo Periodo di riferimento Importo €
Indennita di comparto 01/01/2023-31/12/2023 43.911,21
Progressioni economica orizzontale 01/01/2023-31/12/2023 62.533,16
Differenziale stipendiale (differenza | 01/01/2023-31/12/2023 8.503,30
tabellare ex B3-D3)

Indennita personale educativo (art. 31 | 01/01/2023-31/12/2023 2.726,68
comma 7 CCNL 14.09.2000)

Indennita  personale educativo e | 01/01/2023-31/12/2023 2.216,04
scolastico (art. 6 CCNL 05.10.2001)

Indennita di turno 01/01/2023-31/12/2023 2.715,05
Indennita condizioni di lavoro art . 70- | 01/01/2023-31/12/2023 478,50
bis del CCNL Funzioni locali del

21/05/2018

Indennita di cui all’art. 87 comma 5 | 01/01/2023-31/12/2023 260,00
CCNL 16.11.2022

TOTALE 123.343,94
FONDO RIDETERMINATO 190.866,93

3. Le risorse residue stimate ammontano ad € 67.522,99
4. Le parti, in conformita a quanto previsto dall'art. 80 del CCNL Funzioni locali,
concordano di impiegare le somme che a consuntivo risultassero inutilizzate (ad oggi

stimate in € 67.522,99) per il pagamento del premio incentivante la produttivita dei

&

dipendenti secondo il vigente sistema di valutazione della performance dell’Ente.
5. Le parti concordano di impiegare le eventuali ulteriori risorse di natura variabile, non
quantificate e non quantificabili in fase di prima costituzione del fondo per il salario
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accessorio del personale non dirigente anno 2023, con le quali il fondo stesso potra essere
eventualmente nel futuro integrato, nel pieno rispetto delle disposizioni normative e
contrattuali vigenti nonché dei vincoli finanziari e di bilancio (ad esempio, economie
derivanti da nuove convenzioni previste dall’art. 43 della legge 449/97 e dal
“Regolamento per la disciplina e la gestione delle economie derivanti dalle
sponsorizzazioni e dei risparmi derivanti dalle convenzioni per la fornitura di
consulenze e di erogazione di beni e servizi”, economie derivanti dai risparmi certificati
nell’ambito del Piano di razionalizzazione 2021-2023, etc) per il pagamento del premio
incentivante la produttivita dei dipendenti secondo il vigente sistema di valutazione della
performance dell’Ente.

Art. 3 Indennita
1. Si stabilisce in € 1,50 giornalieri, per i giorni di effettivo maneggio dei valori,
I'ammontare dell'indennita condizioni di lavoro, di cui all’art. 70-bis del CCNL Funzioni
Locali 2016-2018, per il personale adibito al maneggio valori.
2. Si stabilisce in € 600 lordi I'indennita per specifiche responsabilita, di cui all’art. 84 del
CCNL 2019-2021, per ’Economo e i titolari dei coordinamenti previsti dalla delibera n.
43/2023.
3. Si stabiliscono i seguenti incentivi per il personale educativo relativamente alle attivita
ulteriori di cui all’art. 87 comma 5 del CCNL 2019-2021:

e 100 euro/settimana (5 gg) per il servizio integrativo calcolato sulle giornate

effettivamente lavorate

5.1 compensi di cui al presente articolo non sono cumulabili tra loro.

Art. 4 criteri per la determinazione della retribuzione di risultato delle EQ
1 La valutazione del risultato sara a cura del nucleo di valutazione. All'indennita di
risultato e destinata una quota del 15% delle risorse complessivamente finalizzate alla
erogazione della retribuzione di posizione e di risultato di tutti gli incarichi previsti.
A questo proposito, ai fini di quanto previsto dalla lett. u) dell’art.7 del CCNL 2019-2021,
si da atto che I'incremento delle risorse di retribuzione e risultato conseguenti alla nuova
graduazione delle posizioni di Elevata Qualificazione che entrera in vigore con il nuovo
assetto organizzativo dal 1 gennaio 2024 (pari a circa 1.170 euro rispetto al 2023) non
supera I'importo determinato per I’'anno 2017 che, tolto 'ammontare complessivo da
corrispondere per la retribuzione della posizione e del risultato (15%), mantiene una
disponibilita di circa 35000 euro che si stabilisce venga rimessa nel fondo.
2. Nellipotesi di cui all’art. 177 comma 5 del CCNL 2019-2021, nell’ambito della
retribuzione di risultato, per la durata dell’interim, ¢ attribuita al lavoratore un ulteriore
importo del 15% del valore economico della retribuzione di posizione prevista per
I'incarico di EQ oggetto del conferimento ad interim.
3. Si stabiliscono le seguenti fasce per determinare la retribuzione di risultato delle EQ,
fermo restando quanto previsto dall’art. 17 del CCNL 2019-2021:
e 100% dell'indennita complessivamente spettante nel caso di raggiungimento di un
punteggio tra 86 e 100;
e 80% dell'indennita complessivamente spettante nel caso di raggiungimento di un
punteggio tra 71 e 85;
e 60% dell'indennita complessivamente spettante nel caso di raggiungimento di un
punteggio tra 55 e 70;
e 40% dell'indennita complessivamente spettante nel caso di raggiungimento di un
punteggio tra 40 e 54.

Art. 5 rinvio
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1. Si rimanda ai precedenti contratti collettivi decentrati dell’Istituto degli Innocenti per
quanto non espressamente previsto nel presente accordo.

Letto, approvato e sottoscritto

per la delegazione Ei parte pubblica: (
Sabrina Breschi <~ O\Q_/O\_/\’\

Monica Eschini 1)%' —

per la parte Sindacale
CGIL - Jacopo Geirola W
CGIL - Paola Giustini [Q%Q( Q\-W

CGIL - Raffaella Iannucci

Aldo Fortunati

\J
CGIL - Sara Ferruzzi

CGIL — Massimiliano Nannetti
CGIL - Silvia Tartari__ L =0T ,3

UIL - Cinzia Ricci
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https://smail.servizi.tix.it/h/printmessage?id=15304&tz=Europe/Berlin

protocollo@istitutodeglinnocenti.it

Re: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata - versione definitiva con

addendum.

Da : MARIAGRAZIA SICARI <mgrazia.sicari@hotmail.it>

Oggetto : Re: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata -

versione definitiva con addendum.

A : Protocollo <protocollo@istitutodeglinnocenti.it>, rsuidi@istitutodeglinnocenti.it,
fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it, fp@firenze.tosc.cgil.it,
jgeirola@firenze.tosc.cgil.it, fp firenze <fp.firenze@cisl.it>, raffaella comodo
<raffaella.comodo@cisl.it>, uilfpl provinciafirenze
<uilfpl.provinciafirenze@gmail.com>, flaviogambini@yahoo.it,
giustini@istitutodeglinnocenti.it, iannucci@istitutodeglinnocenti.it,
tartari@istitutodeglinnocenti.it, silvia tartari <silvia.tartari@hotmail.it>,
nannetti@istitutodeglinnocenti.it, ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it,
ricci@istitutodeglinnocenti.it

Cc : breschi@istitutodeglinnocenti.it, eschini@istitutodeglinnocenti.it,
coppetti@istitutodeglinnocenti.it, pecci@istitutodeglinnocenti.it

La presente mail sostituisce la firma autografa della sottoscritta Mariagrazia Sicari, Segretaria Regionale Responsabile enti Locali
UILFPL, della preintesa per I'anno 2023 del Contratto Collettivo Integrativo per il triennio 2023/2025.

In fede

Mariagrazia Sicari

Inviato da Outlook per Android

mer, 22 nov 2023, 14:32

From: Protocollo <protocollo@istitutodeglinnocenti.it>
Sent: Wednesday, November 22, 2023 2:22:41 PM

To:

rsuidi@istitutodeglinnocenti.it <rsuidi@istitutodeglinnocenti.it>; fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it

<fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it>; fp@firenze.tosc.cgil.it <fp@firenze.tosc.cgil.it>; jgeirola@firenze.tosc.cgil.it
<jgeirola@firenze.tosc.cgil.it>; fp.firenze@cisl.it <fp.firenze@cisl.it>; raffaella.comodo@cisl.it <raffaella.comodo@cisl.it>;
uilfpl.provinciafirenze@gmail.com <uilfpl.provinciafirenze@gmail.com>; flaviogambini@yahoo.it <flaviogambini@yahoo.it>;
mgrazia.sicari@hotmail.it <mgrazia.sicari@hotmail.it>; giustini@istitutodeglinnocenti.it <giustini@istitutodeglinnocenti.it>;
iannucci@istitutodeglinnocenti.it <iannucci@istitutodeglinnocenti.it>; tartari@istitutodeglinnocenti.it
<tartari@istitutodeglinnocenti.it>; silvia.tartari@hotmail.it <silvia.tartari@hotmail.it>; nannetti@istitutodeglinnocenti.it
<nannetti@istitutodeglinnocenti.it>; ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it <ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it>;
ricci@istitutodeglinnocenti.it <ricci@istitutodeglinnocenti.it>

Cc: breschi@istitutodeglinnocenti.it <breschi@istitutodeglinnocenti.it>; eschini@istitutodeglinnocenti.it
<eschini@istitutodeglinnocenti.it>; coppetti@istitutodeglinnocenti.it <coppetti@istitutodeglinnocenti.it>;
pecci@istitutodeglinnocenti.it <pecci@istitutodeglinnocenti.it>

Subject: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata - versione definitiva con addendum.

Buongiorno,

ad integrazione della precedente comunicazione (Ns prot. n. 9722/P del 21/11/23), per conto del Direttore

Generale trasmettiamo nuovamente in allegato la bozza di preintesa aggiornata nella sua versione definitiva, con

evidenziata in giallo la parte integrativa.

La preintesa & gia disponibile per la firma presso la Segreteria Generale.

Servizio di Segreteria Generale, Sistemi IT e Museo degli Innocenti
Istituto degli Innocenti

Piazza SS. Annunziata n.12 - 50122 Firenze
www.istitutodeglinnocenti.it

Avvertenza: Gli allegati ricevuti sono scansionati automaticamente per la ricerca di
software malevolo. Nel caso di file o archivi protetti da password potrebbe non essere
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possibile analizzarne correttamente il contenuto. Si invita, pertanto, ad adottare le
cautele previste dalle norme sull'utilizzo della postazione di lavoro.
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https://smail.servizi.tix.itl/printmessage?id=153 1 7&tz=Europe/Berlin

protocollo@istitutodeglinnocenti.it

Re: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata -
versione definitiva con addendum.

Da
Oggetto

Cc

: Cinzia Ricci <ricci@istitutodeglinnocenti.it>

: Re: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza
di preintesa aggiornata - versione definitiva con
addendum.

: protocollo <protocollo@istitutodeglinnocenti.it>
: rsuidi rsuidi <rsuidi@istitutodeglinnocenti.it>,

fpentilocali <fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it>, fp
<fp@firenze.tosc.cgil.it>, Jacopo Geirola
<jgeirola@firenze.tosc.cgil.it>, fp firenze
<fp.firenze@cisl.it>, Raffaela Comodo
<raffaella.comodo@cisl.it>, uilfpl provinciafirenze
<uilfpl.provinciafirenze@gmail.com>, flaviogambini
<flaviogambini@yahoo.it>, MARIAGRAZIA SICARI
<mgrazia.sicari@hotmail.it>, Paola Giustini
<giustini@istitutodeglinnocenti.it>, Raffaella Iannucci
<iannucci@istitutodeglinnocenti.it>, silvia tartari
<tartari@istitutodeglinnocenti.it>, silvia tartari
<silvia.tartari@hotmail.it>, massimiliano nannetti
<nannetti@istitutodeglinnocenti.it>, Sara Ferruzzi
<ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it>, Sabrina Breschi
<breschi@istitutodeglinnocenti.it>, Monica Eschini
<eschini@istitutodeglinnocenti.it>, Lorella Coppetti
<coppetti@istitutodeglinnocenti.it>, Claudia Pecci
<pecci@istitutodeglinnocenti.it>

La presente mail sostituisce la firma autografa della sottoscritta Cinzia Ricci, Rappresentante Territoriale
UIL FPL, della preintesa per 'anno 2023 del Contratto Collettivo Integrativo per il triennio 2023/2025.

In fede,

Cinzia Ricci

Cinzia Ricci

Esecutore

Servizio Documentazione, Biblioteca e Archivio storico
AREA INFANZIA E ADOLESCENZA

tel. +39 055 2037353

e.mail ricci@istitutodeglinnocenti.it

Istituto degli Innocenti di Firenze

P.za SS. Annunziata, 12

50122 Firenze

www.istitutodeglinnocenti.it

ven, 24 nov 2023, 09:37
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Da: "protocollo" <protocollo@istitutodeglinnocenti.it>

A: "rsuidi rsuidi” <rsuidi@istitutodeglinnocenti.it>, "fpentilocali"
<fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it>, "fp" <fp@firenze.tosc.cgil.it>, "Jacopo Geirola"
<jgeirola@firenze.tosc.cgil.it>, "fp firenze" <fp.firenze@cisl.it>, "Raffaela Comodo"
<raffaella.comodo@cisl.it>, "uilfpl provinciafirenze"
<uilfpl.provinciafirenze@gmail.com>, "flaviogambini" <flaviogambini@yahoo.it>,
"MARIAGRAZIA SICARI" <mgrazia.sicari@hotmail.it>, "Paola Giustini"
<giustini@istitutodeglinnocenti.it>, "Raffaella lannucci"
<iannucci@istitutodeglinnocenti.it>, "silvia tartari" <tartari@istitutodeglinnocenti.it>,
"silvia tartari" <silvia.tartari@hotmail.it>, "massimiliano nannetti"
<nannetti@istitutodeglinnocenti.it>, "Sara Ferruzzi" <ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it>,
"Cinzia Ricci" <ricci@istitutodeglinnocenti.it>

Cc: "Sabrina Breschi" <breschi@istitutodeglinnocenti.it>, "Monica Eschini"
<eschini@istitutodeglinnocenti.it>, "Lorella Coppetti"
<coppetti@istitutodeglinnocenti.it>, "Claudia Pecci" <pecci@istitutodeglinnocenti.it>
Inviato: Mercoledi, 22 novembre 2023 14:22:41

Oggetto: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata -
versione definitiva con addendum.

, Classe 5
Cl asse 5
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Buongiorno,

ad integrazione della precedente comunicazione (Ns prot. n. 9722/P del 21/11/23), per
conto del Direttore Generale trasmettiamo nuovamente in allegato la bozza di preintesa
aggiornata nella sua versione definitiva, con evidenziata in giallo la parte integrativa.

La preintesa & gia disponibile per la firma presso la Segreteria Generale.

Prot. N. 0009839 del 24-11-2023 in arrivo - Cat 1
N. 0009903 del 27-11-2023 in interno -

Prot.

Servizio di Segreteria Generale, Sistemi IT e Museo degli Innocenti
Istituto degli Innocenti
Piazza SS. Annunziata n.12 - 50122 Firenze

Avvertenza: Gli allegati ricevuti sono scansionati automaticamente per la ricerca di
software malevolo. Nel caso di file o archivi protetti da password potrebbe non essere
possibile analizzarne correttamente il contenuto. Si invita, pertanto, ad adottare le
cautele previste dalle norme sull'utilizzo della postazione di lavoro.

Istituto degli Innocenti,

I stituto degli Innocenti,
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protocollo@istitutodeglinnocenti.it

Re: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata -

versione definitiva con addendum.

Da : Sara Ferruzzi <ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it>

lun, 27 nov 2023, 11:30

Oggetto : Re: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza
di preintesa aggiornata - versione definitiva con

addendum.

A : protocollo <protocollo@istitutodeglinnocenti.it>

Cc : rsuidi rsuidi <rsuidi@istitutodeglinnocenti.it>, FI
<fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it>, fp
<fp@firenze.tosc.cgil.it>, Jacopo Geirola
<jgeirola@firenze.tosc.cgil.it>, fp firenze
<fp.firenze@cisl.it>, Raffaella Comodo
<raffaella.comodo@cisl.it>, uilfpl provinciafirenze
<uilfpl.provinciafirenze@gmail.com>, flaviogambini
<flaviogambini@yahoo.it>, mgrazia sicari

Classe 5
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<mgrazia.sicari@hotmail.it>, Paola Giustini <o
<giustini@istitutodeglinnocenti.it>, Raffaella Iannucci R
<iannucci@istitutodeglinnocenti.it>, silvia tartari =
<tartari@istitutodeglinnocenti.it>, silvia tartari ER'
<silvia.tartari@hotmail.it>, Massimiliano Nannetti o5
<nannetti@istitutodeglinnocenti.it>, Cinzia Ricci gi
<ricci@istitutodeglinnocenti.it>, Sabrina Breschi §§
<breschi@istitutodeglinnocenti.it>, Monica Eschini S
<eschini@istitutodeglinnocenti.it>, Lorella Coppetti pe
<coppetti@istitutodeglinnocenti.it>, Claudia Pecci 5
<pecci@istitutodeglinnocenti.it> .;g
La presente mail sostituisce la firma autografa della sottoscritta Sara Ferruzzi della gé
preintesa per I'anno 2023 del Contratto Collettivo Integrativo per il triennio 2023/2025. &3
In fede =2
Sara Ferruzzi 3
Sara Ferruzzi T

Project manager

Servizio Formazione

AREA INFANZIA E ADOLESCENZA
tel. +39 334 67 666 84

e.mail ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it

Istituto degli Innocenti di Firenze
P.za SS. Annunziata, 12

50122 Firenze
www.istitutodeglinnocenti.it

27/11/2023, 11:43
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Da: "protocollo” <protocollo@istitutodeglinnocenti.it>

A: "rsuidi rsuidi" <rsuidi@istitutodeglinnocenti.it>, "FI"
<fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it>, "fp" <fp@firenze.tosc.cgil.it>, "Jacopo Geirola"
<jgeirola@firenze.tosc.cgil.it>, "fp firenze" <fp.firenze@cisl.it>, "Raffaella Comodo"
<raffaella.comodo@cisl.it>, "uilfpl provinciafirenze"
<uilfpl.provinciafirenze@gmail.com>, "flaviogambini" <flaviogambini@yahoo.it>,
"mgrazia sicari" <mgrazia.sicari@hotmail.it>, "Paola Giustini"
<giustini@istitutodeglinnocenti.it>, "Raffaella lannucci"
<iannucci@istitutodeglinnocenti.it>, "silvia tartari" <tartari@istitutodeglinnocenti.it>,
"silvia tartari" <silvia.tartari@hotmail.it>, "Massimiliano Nannetti"
<nannetti@istitutodeglinnocenti.it>, "Sara Ferruzzi" <ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it>,

"Cinzia Ricci" <ricci@istitutodeglinnocenti.it> o
Cc: "Sabrina Breschi" <breschi@istitutodeglinnocenti.it>, "Monica Eschini" i
<eschini@istitutodeglinnocenti.it>, "Lorella Coppetti" o
<coppetti@istitutodeglinnocenti.it>, "Claudia Pecci" <pecci@istitutodeglinnocenti.it> o
Inviato: Mercoledi, 22 novembre 2023 14:22:41 :cf
Oggetto: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata - B

versione definitiva con addendum.

rivo
erno

tr

Buongiorno,

3 in a
Inin

ad integrazione della precedente comunicazione (Ns prot. n. 9722/P del 21/11/23), per
conto del Direttore Generale trasmettiamo nuovamente in allegato la bozza di preintesa
aggiornata nella sua versione definitiva, con evidenziata in giallo la parte integrativa.

La preintesa & gia disponibile per la firma presso la Segreteria Generale.

N 0009903 del*“27°11: 5075

Servizio di Segreteria Generale, Sistemi IT e Museo degli Innocenti
Istituto degli Innocenti

Prot

Piazza SS. Annunziata n.12 - 50122 Firenze ;§
www.istitutodeglinnocenti.it 8-
=== "2
Avvertenza: Gli allegati ricevuti sono scansionati automaticamente per la ricerca di f
software malevolo. Nel caso di file o archivi protetti da password potrebbe non essere T
possibile analizzarne correttamente il contenuto. Si invita, pertanto, ad adottare le §§
cautele previste dalle norme sull'utilizzo della postazione di lavoro. '553
=== : 5

t
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' Firefox http://192.168.1.166/halley//usr/tmp/HP6B402396.html?name=Testo%...

La presente mail sostituisce la mia firma autografa alla preintesa per I'anno 2023 del Contratto Collettivo
Integrativo per il triennio 2023 /2025.
Massimiliano Nannetti

Massimiliano Nannetti

Direzione Generale

Servizio Bilancio e Controllo di Gestione
nannetti@istitutodeglinnocenti.it

tel. +39 055 2037328

ISTITUTO DEGLI INNOCENTI
Piazza SS. Annunziata, 12 - 50122 Firenze
http:/ /www.istitutodeglinnocenti.it

Gt 137, COuEse 5

Da: "protocollo" <protocollo@istitutodeglinnocenti.it>

A: "rsuidi rsuidi” <rswdi@jstitutodeglinnocenti.it>, fpentilocali@firenze.tosc.cgil.it, fp@firenze.tosc.cgil.it,
"Jacopo Geirola" <jgeirola@firenze.tosc.cgil.it>, "fp firenze" <fp.firenze@cisl.it>, "Raffaella Comodo"
<raffaella.comodo@cisl.it>, "uilfpl provinciafirenze" <uilfpl.provinciafirenze@gmail.com>,
flaviogambini(@yahoo.it, "mgrazia sicari" <mgrazia.sicari@hotmail.it>, "Paola Giustini"
<giustini@jstitutodeglinnocenti.it>, "Raftaella Iannucci" <tannucci@istitutodeglinnocenti.it™, "silvia tartari"
<tartari@istitutodeglinnocenti.it>, "silvia tartari" <silvia.tartari@hotmail.it>, "Massimiliano Nannetti"
<nannetti@istitutodeglinnocenti.it>, "Sara Ferruzzi" <ferruzzi@istitutodeglinnocenti.it>, "Cinzia Ricci"
<ricci@;stitutodeglinnocenti.it>

Cc: "Sabrina Breschi" <breschi@jstitutodeglinnocenti.it>, "Monica Eschini" <eschini@istitutodeglinnocenti.it>,
"Lorella Coppetti" <coppetti@istitutodeglinnocenti.it>, "Claudia Pecci" <pecci@istitutodeglinnocenti.it>
Inviato: Mercoledi, 22 novembre 2023 14:22:41

Oggetto: Prot. N.9802 del 22-11-2023 - Trasmissione bozza di preintesa aggiornata - versione definitiva con
addendum.

Buongiorno,
ad integrazione della precedente comunicazione (Ns prot. n. 9722/P del 21/11/23), per conto del Direttore
Generale trasmettiamo nuovamente in allegato la bozza di preintesa aggiornata nella sua versione definitiva, con

evidenziata in giallo la parte integrativa.

La preintesa é gia disponibile per la firma presso la Segreteria Generale.

Servizio di Segreteria Generale, Sistemi IT e Museo degli Innocenti
Istituto degli Innocentt

Piazza SS. Annunziata n.12 - 50122 Firenze
www.istitutodeglinnocentu.it

I'stitut’s aegi? 1HoceRt?s=Brot “*RE- 0009803 °dI “27- 1120331 n'l Atér KB

Avvertenza: Gli allegati ricevuti sono scansionati automaticamente per la ricerca di software malevolo. Nel caso di
file o archivi protetti da password potrebbe non essere possibile analizzarne correttamente il contenuto. Si invita,
pertanto, ad adottare le cautele previste dalle norme sull'utilizzo della postazione di lavoro.
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