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MODELLO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 

      
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MOYERSOEN JOSEPH MARIE PASCAL 

Indirizzo  Via Cascina Longora n.3/E, 20074 Carpiano (MI) 

Telefono  +39 335 8072321 

Fax  - 

E-mail  joseph.moyersoen@giustizia.it e moyersoen@tiscali.it  

 

Nazionalità  Belga e italiana 
 

Data di nascita  17/04/1965 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2020 - ad oggi 

• Nome dell’azienda e città  Tribunale per i minorenni (TM), Genova 

• Tipo di società/ settore di attività  Procedimenti civili, amministrativi e di tutela 

• Posizione lavorativa  Giudice onorario 

• Principali mansioni e responsabilità  Per ogni singolo procedimento, delegato all’attività istruttoria, che include il singolo atto 
istruttorio (es. ascolto del minore, delle parti e degli operatori dei servizi), ma anche i successivi 
fino alla discussione del procedimento in Camera di Consiglio e alla redazione del 
provvedimento (decreto provvisorio o definitivo) collegiale. 

 

• Date (da – a)  Marzo 2018 – marzo 2019, settembre 2019 – agosto 2020, settembre 2020 – dicembre 2020, 
febbraio 2021 – gennaio 2022 e febbraio 2022 ad oggi 

• Nome dell’azienda e città  Istituto degli Innocenti, Segreteria Tecnica della Commissione per le Adozioni Internazionali 
(CAI), Roma 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore adozioni internazionali 

• Posizione lavorativa  Referente per le relazioni esterne e la cooperazione internazionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Ripresa e rafforzamento dei contatti con le Autorità Centrali dei Paesi di origine e di destinazione 
dei minori adottati, in particolare con quelle appartenenti alla rete ICAN (Inter-Country Adoption 
Network), e con le altre organizzazioni internazionali operative nell’adozione internazionale, in 
particolare con il Segretariato dell’HCCH (Conferenza de L’Aja di Diritto Internazionale Privato) e 
con il SSI (Servizio Sociale Internazionale), supporto alla redazione di accordi bilaterali, 
valutazione dei programmi di cooperazione allo sviluppo finanziati dalla CAI di cui ai bandi 
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pregressi e realizzati dagli enti autorizzati, contributo alla redazione del bando 2020 e redazione 
delle risposte ai quesiti (FAQ) ai Bandi. 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2016 - maggio 2018 

• Nome dell’azienda e città  Sezione Europea dell’Associazione Internazionale dei Magistrati per i Minorenni e per la 
Famiglia (AIMJF), Milano 

• Tipo di società/ settore di attività  Associazione, settore giustizia minorile e familiare  

• Posizione lavorativa  Presidente  

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione di un incontro annuale volto a confrontare una questione specifica riguardante la 
giustizia minorile e familiare nei diversi Paesi Europei, consultazione con OOII (Unione Europea 
e Consiglio d'Europa), redazione di position papers, formazione di giudici di diversi Paesi e 
organizzazione di viaggi di studio e di scambio con giudici di altri Paesi europei. 

 

• Date (da – a)  Marzo 2015 – luglio 2018 

• Nome dell’azienda e città  Ministero dell’Interno, Commissione Territoriale Richiedenti Protezione Internazionale di Milano 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore richiedenti asilo 

• Posizione lavorativa  Membro supplente in quota ANCI 

• Principali mansioni e responsabilità  Ascolto richiedenti protezione, in particolare adulti vulnerabili e minori non accompagnati, 
partecipazione alla discussione e decisione dei provvedimenti della Commissione. 

 

• Date (da – a)   Gennaio 2002 – dicembre 2016 

• Nome dell’azienda e città  Tribunale per i Minorenni di Milano, Milano 

• Tipo di società/ settore di attività  Autorità Giudiziaria, settore giustizia minorile e familiare  

• Posizione lavorativa  Giudice onorario 

• Principali mansioni e responsabilità  Assegnatario di una sezione stralcio di fascicoli civili di volontaria giurisdizione con variazione 
tabellare, assegnato ai collegi delle udienze preliminari in materia penale, delegato ai colloqui di 
verifica delle messe alla prova e all’attività istruttoria nelle materie civile, adozione e 
amministrativa, in particolare in merito ai fallimenti adottivi. 

 

• Date (da – a)  Giugno 2014 – ad oggi 

• Nome dell’azienda e città  CbM, Centro per il bambino Maltrattato, Milano 

• Tipo di società/ settore di attività  Onlus  

• Posizione lavorativa  Membro del Comitato Scientifico  

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alle riunioni periodiche, finalizzate ad identificare le priorità e ad orientare le 
politiche e le attività del CbM. 

 

• Date (da – a)  Novembre 2013 - giugno 2014 

• Nome dell’azienda e città  Development Researchers' Network (DRN), Roma 

• Tipo di società/ settore di attività  Società di consulenza e valutazione 

• Posizione lavorativa  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Membro della Commissione di valutazione del programma UNICEF-Unione Europea 
“Valutazione multi-paese sull’impatto della riforma del sistema di giustizia minorile sui minori in 
conflitto con la legge (2006-2012) – SC12/2013”. 

 

• Date (da – a)  Aprile 2014 

• Nome dell’azienda e città  Development Researchers' Network (DRN), Roma 

• Tipo di società/ settore di attività  Società di consulenza e valutazione 

• Posizione lavorativa  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Missione in Moldavia in qualità di membro della Commissione di valutazione del programma 
UNICEF-Unione Europea “Valutazione multi-paese sull’impatto della riforma del sistema di 
giustizia minorile sui minori in conflitto con la legge (2006-2012) – SC12/2013”. 

   

• Date (da – a)  Aprile 2014 

• Nome dell’azienda e città  Development Researchers' Network (DRN), Roma 
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• Tipo di società/ settore di attività  Società di consulenza e valutazione 

• Posizione lavorativa  Consulente  

• Principali mansioni e responsabilità  Missione in Georgia in qualità di membro della Commissione di valutazione del programma 
UNICEF-Unione Europea “Valutazione multi-paese sull’impatto della riforma del sistema di 
giustizia minorile sui minori in conflitto con la legge (2006-2012) – SC12/2013”. 

   

• Date (da – a)   Gennaio 2013 

• Nome dell’azienda e città  Tribunale per i Minorenni, San Salvador, El Salvador 

• Tipo di società/ settore di attività  Autorità Giudiziaria, settore giustizia minorile e familiare  

• Posizione lavorativa  Esperto formatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di formazione rivolta ai magistrati minorili salvadoregni, in materia di minori autori e 
vittime di reato. 

 

• Date (da – a)   Marzo 2011 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Nouakchott, Mauritania 

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di monitoraggio del programma “Per una Giustizia a favore dei minori: creazione e 
start-up di un centro di reinserimento sociale dei minori in conflitto con la legge” finanziato dalla 
Direzione Generale Cooperazione allo Sviluppo (DGCS), Ministero degli Affari Esteri (MAE). 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2009 - dicembre 2011 

• Nome dell’azienda e città  Associazione Italiana dei Magistrati per i Minorenni e per la Famiglia (AIMMF), Roma  

• Tipo di società/ settore di attività  Associazione, settore giustizia minorile e familiare  

• Posizione lavorativa  Segretario generale, delegato alle relazioni internazionali 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione, gestione e redazione del processo verbale degli incontri del Consiglio Direttivo 
dell’AIMMF, tenuta dei contatti con le sezioni locali dell’AIMMF e con i media, redazione e 
diffusione dei comunicati stampa dell’AIMMF, organizzazione dei Congressi annuali nazionali 
AIMMF, partecipazione a Conferenze nazionali, progettazione, gestione e insegnamento in 
Seminari, Conferenze e corsi di formazione rivolti agli operatori della giustizia minorile, in 
particolare magistrati togati e onorari. 

   

• Date (da – a)  Maggio 2007 - ottobre 2014 

• Nome dell’azienda e città  AIMJF, Sion, Svizzera 

• Tipo di società/ settore di attività  Associazione, settore giustizia minorile e familiare 

• Posizione lavorativa  Membro del Comitato Generale (maggio 2007-aprile 2010) e Presidente (aprile 2010-ottobre 
2014)  

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 

 Partecipazione all’organizzazione del XVIII Congresso mondiale dell’AIMJF (Tunisi, 21-24 aprile 
2010) e a Conferenze internazionali, consultazione con OOII (Unione Europea e Consiglio 
d'Europa), disseminazione dei documenti dell’AIMJF, formazione di giudici di diversi Paesi, 
creazione della Sezione europea dell’AIMJF e organizzazione di viaggi di studio e di scambio 
con giudici di altri Paesi. 

   

• Date (da – a)  Giugno 2000 – aprile 2008 

• Nome dell’azienda e città  Centro Nazionale di Documentazione e Analisi per l’Infanzia e l’Adolescenza (CNDA), Istituto 
degli Innocenti, Firenze 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, diritti dell’infanzia e dell’adolescenza  

• Posizione lavorativa  Consulente 
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• Principali mansioni e responsabilità  Esperto in materia di legislazione italiana sugli abusi, i maltrattamenti e lo sfruttamento sessuale 
dei bambini per la relazione all'UNESCO (giugno - luglio 2000). 

consulenza nell’unità operativa documentazione, tra cui partecipazione e successivamente 
coordinamento nel Comitato di redazione della rivista “Cittadini in crescita” e nell’unità operativa 
promozione e formazione, per il coordinamento di progetti specifici in ambito internazionale, 
nonché su singole tematiche tra cui abuso e sfruttamento sessuale, adozione internazionale, 
bambini coinvolti nei conflitti armati, giustizia minorile e minori stranieri non accompagnati.  

Partecipazione alla redazione della relazione del 2002 sull'attuazione della legge n. 269 del 3 
agosto 1998 sull'analisi degli atti internazionali approvati dall'Unione europea, dal Consiglio 
d'Europa e dalle Nazioni Unite sulla questione dell'abuso e dello sfruttamento sessuale dei 
minori (febbraio - aprile 2002). 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2001 – aprile 2008 

• Nome dell’azienda e città  Rete Europea degli Osservatori Nazionali sull’Infanzia (ChildONEurope), CNDA, Istituto degli 
Innocenti, Firenze 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, diritti dell’infanzia e dell’adolescenza 

• Posizione lavorativa  Coordinatore del Segretariato 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione dell’assemblea semestrale di ChildONEurope, coordinamento di studi e ricerche 
a carattere comparatistico commissionate dai membri del Gruppo Intergovernativo “L’Europe de 
l’Enfance” e loro presentazione durante i meeting semestrali dello stesso, ad esempio in materia 
di adozione internazionale, maltrattamento e abuso all’infanzia, osservazioni conclusive del 
Comitato ONU sui diritti del fanciullo sullo stato di attuazione della CRC da parte dei Paesi 
dell’UE. 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2001 – aprile 2008 

• Nome dell’azienda e città  Rete Europea degli Osservatori Nazionali sull’Infanzia (ChildONEurope), CNDA, Istituto degli 
Innocenti, Firenze 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, diritti dell’infanzia e dell’adolescenza 

• Posizione lavorativa  Coordinatore del Segretariato 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione dell’assemblea semestrale di ChildONEurope, coordinamento di studi e ricerche 
a carattere comparatistico commissionate dai membri del Gruppo Intergovernativo “L’Europe de 
l’Enfance” e loro presentazione durante i meeting semestrali dello stesso, ad esempio in materia 
di adozione internazionale, maltrattamento e abuso all’infanzia, osservazioni conclusive del 
Comitato ONU sui diritti del fanciullo sullo stato di attuazione della CRC da parte dei Paesi 
dell’UE. 

 

• Date (da – a)  Marzo 2010 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Sarajevo, Bosnia-Erzegovina 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Esperto esterno DGCS, MAE/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione in qualità di relatore alla Conferenza internazionale di chiusura del programma 
“Rafforzamento della giustizia minorile in Bosnia-Erzegovina” finanziato dalla DGCS, MAE. 

 

• Date (da – a)  Dicembre 2009 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Maputo, Mozambico 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Esperto esterno DGCS, MAE/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di valutazione finale del programma multibilaterale “Rafforzamento della giustizia 
minorile in Mozambico” finanziato dalla DGCS, MAE. 

 

• Date (da – a)  Giugno 2009 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Kabul, Afghanistan 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Esperto esterno DGCA, MAE/valutatore 
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• Principali mansioni e responsabilità  Missione per futuro programma in materia di giustizia minorile finanziato dalla DGCS, MAE. 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2009 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Sarajevo, Bosnia-Erzegovina 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Esperto esterno GDCS, MAE/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione per predisposizione del POG (Piano Operativo Gestionale) del programma 
“Rafforzamento della giustizia minorile in Bosnia-Erzegovina” finanziato dalla DGCS, MAE. 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2008 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Maputo, Mozambico 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Esperto esterno GDCS, MAE/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  missione di monitoraggio in itinere del programma multibilaterale “Rafforzamento della giustizia 
minorile in Mozambico” finanziato dalla DGCS, MAE. 

 

• Date (da – a)  Ottobre 2007 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Maputo, Mozambico 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Esperto esterno GDCS, MAE/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di monitoraggio del programma multibilaterale “Rafforzamento della giustizia minorile 
in Mozambico” finanziato dalla DGCS, MAE. 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2007 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Luanda, Angola  

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Esperto esterno GDCS, MAE/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di valutazione finale di un programma multibilaterale a sostegno dei diritti dell’infanzia 
e dell’adolescenza finanziato dalla DGCS, MAE. 

 

• Date (da – a)  Dicembre 2005 – marzo 2006 

• Nome dell’azienda e città  Save the Children Italia, Roma 

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei programmi realizzati in Italia da Save the Children Italia dal 2003 al 2005. 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2005 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Phuket, Thailandia e Banda Ace, Indonesia 

• Tipo di società/ settore di attività  MAE, settore diritti dell’infanzia 

• Posizione lavorativa  Esperto esterno DGCS, MAE/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di fattibilità per un programma quadro Stato-Regioni italiane a favore dei minori vittime 
dello tsunami in Tailandia, Indonesia e Sri Lanka. 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2003 

• Nome dell’azienda e città  MAE, Managua, Nicaragua, Guatemala City, Guatemala, e San Salvador, El Salvador 

• Tipo di società/ settore di attività  MAE, settori giustizia minorile sfruttamento lavorativo dei minori 

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di monitoraggio dei progetti finanziati dalla DGCS del Ministero degli Affari Esteri a 
favore dell’infanzia in Nicaragua, Guatemala e Salvador. 

 

• Date (da – a)  Gennaio 1998 – luglio 2002 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Milano 

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  
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• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Settore Diritti dell’Infanzia. Ambiti di lavoro: promozione dei diritti dell’infanzia 
e dell’adolescenza, progettazione, formazione, in particolare: organizzazione, progettazione, 
budgeting  di campagne di advocacy, convegni e seminari rivolti al pubblico o ad operatori, corsi 
di formazione rivolti ad insegnanti, studenti universitari o ad operatori sociali; consulenze presso 
istituzioni pubbliche e private sui diritti dell’infanzia con un approccio multidisciplinare ed 
internazionale e con un lavoro di rete con altre associazioni e ONG che operano in materia. 

 

• Date (da – a)  Luglio 2002 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Roma 

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore sfruttamento sessuale e tratta di minori 

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione del Convegno internazionale “Il traffico di minori: piccoli schiavi senza frontiere”, 
11 e 12 luglio 2002, Hotel Nazionale, Piazza Montecitorio 

 

• Date (da – a)  Maggio 2002 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, New York, USA 

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alla Sessione Speciale dell’Assemblea Generale delle Nazioni Unite per 
l’Infanzia (UNGASS) e organizzazione della proiezione del film italiano “Territori d’Ombra”, unico 
evento italiano durante i lavori dell’UNGASS. 

 

• Date (da – a)  Febbraio - aprile 2002 

• Nome dell’azienda e città  CNDA, Istituto degli Innocenti, Firenze 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazione di alcune parti del rapporto 2002 sullo stato di attuazione della legge 269 del 3 
agosto 1998. 

 

• Date (da – a)  Giugno 2001 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, New York, USA 

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione alla terza conferenza preparatoria dell’UNGASS per la negoziazione con le 
delegazioni governative di alcune tematiche nel testo finale, tra cui tratta di minori e giustizia 
minorile. 

 

• Date (da – a)  Agosto 2000 - luglio 2001 

• Nome dell’azienda e città  Dipartimento per gli Affari Sociali, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Roma 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore maltrattamento, abuso e sfruttamento sessuale di minori  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro del Comitato di Coordinamento relativo a tutte le attività svolte dalle PA in attuazione 
della legge n. 269/98 contro lo sfruttamento sessuale dei minori. 

 

• Date (da – a)  Giugno – luglio 2000 

• Nome dell’azienda e città  CNDA, Istituto degli Innocenti, Firenze 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza sulla legislazione italiana in materia d’abuso, maltrattamento e sfruttamento 
sessuale dei minori per Rapporto all’UNESCO. 

 

• Date (da – a)  Novembre 1999 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Managua, Nicaragua 
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• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore sfruttamento lavorativo dei minori  

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di monitoraggio per progetti a favore dei bambini di strada in particolare per la lotta 
contro lo sfruttamento nel lavoro. 

 

• Date (da – a)  Settembre 1999 - marzo 2000 

• Nome dell’azienda e città  Franklin Advisory Services, Bruxelles, Belgio 

• Tipo di società/ settore di attività  Società di consulenza, settore tratta e sfruttamento sessuale di minori  

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Valutazione dei progetti STOP co-finanziati negli anni 1996-1998 dalla Commissione Europea in 
materia di tratta e sfruttamento sessuale di minori. 

 

• Date (da – a)  Settembre 1999 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Pristina, Kosovo 

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di monitoraggio per progetti di ricostruzione e di salute mentale in favore dei bambini 
affetti dal PTSD (nel caso specifico, trauma da guerra). 

 

• Date (da – a)  Aprile 1999 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Abomey, Benin  

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di monitoraggio per progetti in favore dei bambini in conflitto con la legge. 

 

• Date (da – a)  Aprile 1999 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Abomey, Benin  

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Consulente/valutatore 

• Principali mansioni e responsabilità  Missione di monitoraggio per progetti in favore dei bambini in conflitto con la legge. 

 

• Date (da – a)  Giugno - luglio 1999 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Roma  

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione in qualità di osservatore ai lavori della Conferenza Diplomatica per l’istituzione 
del Tribunale Internazionale Penale Permanente (ICC). 

 

• Date (da – a)  Luglio 1999 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Roma  

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  organizzazione del Convegno “ICC and Children’s VOICE (Victims Of International Criminal 
Exploitation)” e successivo coordinamento per la redazione degli atti del Convegno stesso. 

 

• Date (da – a)  Maggio 1998 - dicembre 1999 

• Nome dell’azienda e città  Pretura, Milano 

• Tipo di società/ settore di attività  Autorità Giudiziaria, giustizia penale  

• Posizione lavorativa  Vice Procuratore Onorario (VPO) 

• Principali mansioni e responsabilità  Delegato alle udienze preliminari in qualità di Pubblico Ministero d’udienza, assegnato in 
particolare ai processi relativi a delitti contro la persona e contro la famiglia. 

 

• Date (da – a)  Febbraio - settembre 1998 
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• Nome dell’azienda e città  Dipartimento per gli Affari Sociali, Presidenza del Consiglio dei Ministri, Roma 

• Tipo di società/ settore di attività  PA, settore abuso, maltrattamento e sfruttamento sessuale di minori 

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  membro della Commissione Nazionale per il Coordinamento degli interventi in materia di 
maltrattamento, abuso e sfruttamento sessuale dei minori. 

 

• Date (da – a)  Gennaio - dicembre 1997 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Milano   

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulenza sui diritti dell’infanzia, in particolare in materia di abuso e di sfruttamento sessuale 
dei minori. 

 

• Date (da – a)  Dicembre 1996 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Italia, Genova   

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore abuso, maltrattamento e sfruttamento sessuale di minori  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione del Convegno “Il bambino e la violenza sessuale” in collaborazione con il 
comune di Genova (10 e 11 dicembre 1996). 

 

• Date (da – a)  Gennaio - novembre 1996 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Lausanne, Losanna, Svizzera   

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore giustizia minorile e sfruttamento sessuale di minori  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Analisi della situazione della giustizia minorile in un campione di 18 Paesi meno sviluppati, e 
approfondimento delle problematiche legate allo sfruttamento sessuale di minori. 

 

• Date (da – a)  Agosto – novembre 1995 

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Terre des hommes Lausanne, Kigali, Ruanda   

• Tipo di società/ settore di attività  ONG, settore giustizia minorile  

• Posizione lavorativa  Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità  Capo-progetto per lo studio di una riforma legislativa in materia di giustizia minorile. 

 

• Date (da – a)  Maggio 1994 – luglio 1995 

• Nome dell’azienda e città  Studio legale Bruni, Gramellini & Associati, Milano   

• Tipo di società/ settore di attività  Studio legale, diritto commerciale 

• Posizione lavorativa  Pratica legale 

• Principali mansioni e responsabilità  Ambiti di lavoro: recupero crediti, diritto commerciale internazionale e contratti di agenzia. 

 

• Date (da – a)  Marzo - aprile 1994 

• Nome dell’azienda e città  Bureau Francis Lefebvre Avocats, Paris 

• Tipo di società/ settore di attività  Studio legale, diritto commerciale  

• Posizione lavorativa  Pratica legale 

• Principali mansioni e responsabilità  Ambiti di lavoro: consulenza sui progetti PHARE relativi alla revisione delle legislazioni dei Paesi 
dell’Europa dell’est, in particolare su pareri richiesti dal Governo della Repubblica Slovena. 

 

• Date (da – a)  Aprile 1993 – maggio 1994 

• Nome dell’azienda e città  Tribunale per i Minorenni, Milano   

• Tipo di società/ settore di attività  Autorità Giudiziaria, settore giustizia minorile e familiare  

• Posizione lavorativa  Volontario 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione volontaria con un magistrato minorile, per l’assistenza sui fascicoli in materia 
civile, penale ed amministrativa inclusa la redazione di ordinanze, decreti provvisori e definitivi e 
sentenze. 
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• Date (da – a)  Aprile 1993 – maggio 1994 

• Nome dell’azienda e città  Centro Ausiliario per le Problematiche Minorili (CAM), Milano   

• Tipo di società/ settore di attività  Onlus, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Volontario 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione volontaria presso l’ufficio di gratuito patrocinio per la pratica legale e presso 
l’ufficio scuole. 

 

• Date (da – a)  Aprile 1991 – aprile 1992 

• Nome dell’azienda e città  Istituto Medico Psico-Pedagogico, Asso (LC) 

• Tipo di società/ settore di attività  Ente autonomo, settore diritti dell’infanzia  

• Posizione lavorativa  Volontario 

• Principali mansioni e responsabilità  Servizio civile in qualità di sopporto agli operatori socio-sanitari ed educativi di una comunità di 
10 minori affetti da problematiche di tipo psicologico e/o psichiatrico. 

 
 

  
 

• Date (da – a)   6-8 maggio 2019  

• Nome dell’azienda e città  Scuola Superiore della Magistratura (SSM), Villa Castelpulci, Scandicci (FI) 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 

 

 

 

 

 Ente autonomo di formazione della magistratura italiana, Corso “Devianza giovanile: 
prevenzione, repressione, rieducazione”, relazione sugli strumenti ed interventi nei Paesi 
europei con un focus sulla messa alla prova minorile 

 

27 luglio-8 agosto 2021 

Università degli Studi di Ferrara, 

Università, Master tutela dei minori 2020/2021, Percorso generale, modulo "Rappresentazioni 
sociali dell’infanzia e dell’adolescenza nell’immagine visiva” 

 

27 luglio-8 agosto 2020 

Università degli Studi di Ferrara, 

Università, Master tutela dei minori 2019/2020, Percorso generale, modulo "Rappresentazioni 
sociali dell’infanzia e dell’adolescenza nell’immagine visiva” 

 

• Date (da – a)   8 marzo 2019  

• Nome dell’azienda e città  Associazione Les Cultures, presso Ufficio d’Ambito di Lecco 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Onlus, docenza nel Seminario “Dall’accoglienza alla tutela dei MSNA: le modifiche introdotte 
dalla legge Zampa” 

 

• Date (da – a)   30 novembre 2018  

• Nome dell’azienda e città  Università degli Studi di Parma,  

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, Corso di laurea in Servizio sociale, anno III, Sociologia della devianza, lezione  “Le 
peculiarità del sistema di giustizia minorile italiano: la messa alla prova (MAP) minorile” 

 

 

 22 febbraio 2019 

Presidenza del Consiglio Comunale di Milano 

Ente locale, Incontro dibattito “L’istituto della messa alla prova minorile: dati, evoluzione, buone 
pratiche e applicazione a reati gravi quali reati associativi, a 30 anni dall’entrata in vigore del 
DPR 448/1988”, collaborazione nell’organizzazione dell’evento e relazione sul volume “La 
messa alla prova minorile e reati associativi” 

 

• Date (da – a)   30 novembre 2018  

• Nome dell’azienda e città  Università degli Studi di Parma,  

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, Corso di laurea in Servizio sociale, anno III, Sociologia della devianza, lezione  “Le 
peculiarità del sistema di giustizia minorile italiano: la messa alla prova (MAP) minorile” 

 

 

 3-16 dicembre 2018 

Università degli Studi di Ferrara, 

Università, Master tutela dei minori 2018/2019, Percorso educativo, modulo "Diritti dei minori al 
cinema” 

 

 

30 novembre 2018  

ESPERIENZA LAVORATIVA DI 

FORMAZIONE (SOLO QUELLE PIÙ 

RILEVANTI DEGLI ULTIMI TRE ANNI, 
ESSENDO IN TOTALE OLTRE 150)  
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• Nome dell’azienda e città  Università degli Studi di Parma,  

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, Corso di laurea in Servizio sociale, anno III, Sociologia della devianza, lezione “Le 
peculiarità del sistema di giustizia minorile italiano: la messa alla prova (MAP) minorile” 

 

• Date (da – a)   9-10 novembre 2018  

• Nome dell’azienda e città  Fondazione Erickson, Rimini 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Fondazione, relazione “Peculiarità del sistema di giustizia penale minorile italiano” durante il 
Convegno Internazionale “Prendiamoci cura di me. Servizi, Scuole, Famiglie per la tutela dei 
minori” 

 

• Date (da – a)   25 settembre 2018  

• Nome dell’azienda e città  Commissione Europea, Direzione Generale Giustizia, Bruxelles, Belgio 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Commissione Europea, Expert Meeting “Transposition of Directive (EU) 2016/800 on procedural 
safeguards for children who are suspects or accused persons in criminal proceedings”, con due 
relazioni “Directive(EU) 2016/800 - key issues for the implementation (General aspects and 
synthesis of a questionnaire by the IAYFM European Section on the implementation of the 
directive in 12 EU Member States)” e “Individual assessments of children in criminal 
proceedings: the Italian system” 

 

• Date (da – a)   20 giugno 2018  

• Nome dell’azienda e città  KU Leuven, Faculty of Arts, Antwerp Sint-Andries Campus, Antwerp, Belgio 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, Final Workshop EU Project “CO-Minor-IN/QUEST II 
(JUST/2015/JTRA/AG/EJTR/8678)” con relazione su “The role of interpreters in juvenile justice” 

 

• Date (da – a)   6-7 marzo 2018  

• Nome dell’azienda e città  Universidad Publica de Buenos Aires, Buenos Aires, Argentina 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, Relazione introduttiva all’apertura dell’Anno Accademico 2018-2019 “La CDN y la 
Justicia Juvenil en Europa: implementación y puntos  criticos” 

 

• Date (da – a)   16 giugno 2018  

• Nome dell’azienda e città  Scuola Superiore dell’Avvocatura, Roma 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Ente autonomo di formazione dell’Avvocatura, Corso di alta formazione “In difesa dei bambini a 
rischio”, docenza su “I minori (stranieri) non accompagnati (MNA) richiedenti protezione 
internazionale” 

 

• Date (da – a)  31 maggio 2018  

• Nome dell’azienda e città  Association Française des Magistrats de la Jeunesse et de la Famille (AFMJF), Paris, Francia 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Associazione, Colloque Annuel “L’enfermement des mineurs au pénal, en protection, en soins: 
approche comparative internationale”, partecipazione alla tavola rotonda strutturata su due casi 
pratici 

 

• Date (da – a)   29 maggio 2018  

• Nome dell’azienda e città  Organizzazione per la Sicurezza e la Cooperazione in Europa (OSCE), Vienna, Austria 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 OSCE, Expert Meeting “2018 OSCE Supplementary Human Dimension Meeting. Child 
Trafficking: from Prevention to Protection”, relazione su “Unaccompanied Minors (UM) in Italy: 
from legal provisions to good practices” 

 

• Date (da – a)   17 maggio 2018  

• Nome dell’azienda e città  Camera Minorile di Milano, Milano 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Associazione di Avvocati, Incontro di formazione “A quale difesa ho diritto? L’effettività della 
difesa dell’imputato nel procedimento penale minorile alla luce delle direttive europee”, relazione 
su “Novità della Direttiva 2016/800 e difficoltà applicative negli Stati dell’UE” 

 

• Date (da – a)   17 febbraio 2018  

• Nome dell’azienda e città  Università Bicocca, Milano 
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• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, Master “MIDIA Master Interdisciplinare sui Diritti dell’Infanzia e dell’Adolescenza”, 
docenza nel Modulo 3: “I principi fondamentali della Convenzione ONU sui diritti dell’Infanzia e 
dell’Adolescenza (CRC)” su “Best Interest/s of the Child (BIC)” 

 

• Date (da – a)   15 febbraio 2018  

• Nome dell’azienda e città  Università di Parma, Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali, Parma  

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, docenza su “La condizione giuridica del minore non accompagnato (MNA): dalle 
norme alle prassi” 

 

• Date (da – a)   15-17 gennaio 2018  

• Nome dell’azienda e città  Scuola Superiore della Magistratura (SSM), Villa Castelpulci, Scandicci (FI) 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Ente autonomo di formazione della magistratura italiana, Corso “Pratica   del   processo   
minorile civile e penale”, coordinamento gruppo di lavoro su “La radicalizzazione ed i modelli 
devianti esportati nei percorsi migratori: le potenzialità” 

 

• Date (da – a)   28 settembre 2017, 23 febbraio, 13 aprile, 4 giugno e 24 settembre 2018  

• Nome dell’azienda e città  Fondazione IRCCS Cà Granda Ospedale Maggiore Policlinico, Milano  

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Fondazione, docenza in cinque seminari sui seguenti temi: “minori stranieri non accompagnati”, 
“Rapporti con il Tribunale per i minorenni e il lavoro di rete”, “Segnalazione nei casi di 
pregiudizio”, “Il pregiudizio nei casi complessi” 

 

• Date (da – a)   24 novembre 2017  

• Nome dell’azienda e città  Polizia Municipale di Milano, Iniziativa formativa Campus (“Centro Servizi di Polizia Urbana in 
Area Metropolitana”), Milano 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Ente autonomo di formazione della Polizia Municipale, Docenza divisa in quattro moduli su “La 
condizione giuridica del minore non accompagnato (MNA): dalle norme alle prassi”, Modulo I 
“Chi sono i MNA”, Modulo II “le norme internazionali”, Modulo III “Norme e prassi in Italia. I 
soggetti competenti: chi fa che cosa” e Modulo IV “Analisi di casi e domande dei partecipanti” 

 

• Date (da – a)   16 giugno 2017, 2 marzo e 8 giugno 2018  

• Nome dell’azienda e città  Arci Ragazzi di Genova, Genova 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Onlus, Corso per operatori dei CSF, ATS, CSED, CA e ET (Centri Diurni) con docenza su “Il 
principio del/i Best Interest/s of the Child (BIC)” 

 

• Date (da – a)   15 dicembre 2017  

• Nome dell’azienda e città  Istituto degli Innocenti, Firenze 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 PA, Seminario “Mutual Learning Session: The Italian experience” all’interno del progetto 
europeo “Europea Project PROFUCE Promoting Foster Care for Unaccompanied Children in 
Europe”, relazione su “Unaccompanied Children in Italy: Legal frame, policies and practices” 

 

• Date (da – a)   5-7 ottobre 2017  

• Nome dell’azienda e città  AIMMF, Catanzaro 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Associazione, XXXVI Congresso nazionale ““Prevenire ed educare. Due orizzonti che si 
incontrano per una giustizia a misura di minore”, relazione su “Linee guida dell’AIMJF / IAYFJM 
Associazione Internazionale dei Magistrati per i Minorenni e per la Famiglia” 

 

• Date (da – a)   12-13 maggio 2017  

• Nome dell’azienda e città  AFMJF, Paris, Francia 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Associazione, Colloque Annuel “Liens et attachements à l’épreuve du placement: que garantit le 
juge des enfants?”, relazione su “L’apport des pratiques étrangères : l’approche italienne” 

 

• Date (da – a)   1aprile 2017  

• Nome dell’azienda e città  Agrisol Servizi Società Cooperativa; Caravate (VA) 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Cooperativa Onlus, docenza su “La condizione giuridica del minore non accompagnato (MNA): 
dalle norme alle prassi” 
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• Date (da – a)   16 marzo 2017 

• Nome dell’azienda e città  Università di Parma, Dipartimento di Giurisprudenza, Studi Politici e Internazionali, Parma 

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Università, docenza su “La condizione giuridica del minore non accompagnato (MNA): dalle 
norme alle prassi” 

 

• Date (da – a)   10 marzo 2017 

• Nome dell’azienda e città  Comitato Unicef di Milano, Milano  

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Onlus, XXIII Corso Multidisciplinare di Educazione allo Sviluppo “Cooperazione e futuro 
sostenibile per la protezione dei soggetti vulnerabili”, docenza su ”Le norme e le politiche 
dell’Unione Europea e dell’Italia in materia di minori non accompagnati (MNA)” 

 

• Date (da – a)   13, 18, 25 e 27 gennaio, 1 e 3, 8 e 15 febbraio, 28 aprile 2017 

• Nome dell’azienda e città  Tribunale per i Minorenni di Milano, Milano  

• Tipo di società/ titolo e settore di 
formazione 

 Autorità Giudiziaria, settore giustizia minorile e familiare, organizzazione Corso di formazione 
mirato in particolare ai giudici onorari del Tribunale per i Minorenni di nuova nomina, e docenza 
su “Le verifiche intermedie di messa alla prova” 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (dal – al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente) 

 Settembre 1997 - giugno 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Corso di specializzazione post-universitario sull’abuso all’infanzia, Università Cattolica del Sacro 
Cuore, Milano 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 Abuso e maltrattamento all’infanzia, dal punto di vista giuridico, sociale e psicologico 

• Qualifica o certificato conseguita   
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• Eventuali livelli nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

Settembre 1992 - giugno 1993 

Corso di preparazione al concorso per uditore giudiziario 

Università Cattolica Sacro Cuore, Milano 

Diritto civile, diritto penale e diritto amministrativo 

 

Marzo 1990 

ISMUN - SSPONZ Winter School  

Lòdz, Polonia  

Seminario sull’azione delle Nazioni Unite in materia di diritti umani  

 

Luglio 1989 

27° United Nations Study Program  

Ginevra, Svizzera 

Seminario sulle varie istituzioni e agenzie delle Nazioni Unite 

 

Agosto 1988 

European University Session on European Union Policies 

Europäische SommerAkademie, Gauting, Germania  

Corso sul diritto dell’Unione Europea 

 

Settembre 1986 - marzo 1993  

Facoltà di Giurisprudenza, Università degli Studi, Milano 

Laurea in Giurisprudenza 

Tesi in Diritto Internazionale Pubblico (relatore Prof. Fausto Pocar), titolo: “Gli strumenti giuridici 
di controllo della Convenzione delle Nazioni Unite contro la tortura”  

Voto 105/110 

 

Settembre 1980 - luglio 1985  

Liceo Scientifico G. Gandini, Lodi 

Maturità scientifica 

Voto 42/60 
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MADRELINGUA  FRANCESE E ITALIANO 

 

                                    ALTRE LINGUE 
  INGLESE                         SPAGNOLO                  PORTOGHESE                      TEDESCO 

• Capacità di lettura  Eccellente                 Eccellente               Buono                            Buono 

• Capacità di scrittura  Buono                       Buono                     Sufficiente                      Sufficiente 

• Capacità di espressione orale  Eccellente                 Eccellente               Sufficiente                      Sufficiente 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Mettere in evidenza la propria propensione 

ai rapporti interpersonali, soprattutto per 
posizioni che richiedono il lavoro in team o 

l’interazione con la clientela o partner 
aziendali. 

 Le competenze sociali e relazionali, insite nel carattere, sono state rafforzate durante tutte le 
esperienze lavorative svolte in Italia ma soprattutto all’estero. Si evidenziano lo spirito di gruppo, 
una buona capacità di adeguarsi ad ambienti multiculturali, e una buona capacità di 
comunicazione. Rispetto ai colleghi con il lavoro in équipe ad es. nel coordinamento del 
Segretariato della Rete ChildONEurope, rispetto agli utenti con l’esperienza di giudice onorario 
presso il Tribunale per i minorenni di Milano e di membro supplente della Commissione 
territoriale per il riconoscimento della protezione internazionale di Milano, rispetto alle istituzioni 
con le esperienze di consulente presso l’Istituto degli Innocenti di Firenze,  e di referente per le 
relazioni esterne e per la cooperazione internazionale presso la Segreteria tecnica della CAI.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Esplicitare le capacità acquisite 
nell’eventuale coordinamento di altre 

persone o se incaricato di gestire progetti 
in contesti aziendali complessi e articolati. 

 Le competenze organizzative e gestionali sono state acquisite durante le diverse esperienze 
lavorative. In merito alla leadership e al senso dell’organizzazione, attraverso il lavoro di 
coordinamento di équipe con altri operatori (es. Presidente dell’AIMJF, Coordinamento 
Segretariato Rete ChildONEurope, Istituto degli Innocenti). In merito alla gestione di progetti, 
attraverso l’esperienza acquisita con Terre des hommes Lausanne e la Fondazione Terre des 
hommes Italia. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Eventuale conoscenza di specifici 

macchinari o tecniche particolari, anche in 
ambito informatico/gestionali. 

 Le competenze tecniche-informatiche di base sono state acquisite con un corso di informatica 
svolto durante la redazione della tesi di laurea e sono state rafforzate attraverso le diverse 
esperienze lavorative, con la redazione di testi, di tabelle e di presentazioni. Ottima conoscenza 
del pacchetto applicativo “Office” di Microsoft (programmi Word, Excel e Power Point). Le 
competenze tecniche di valutazione, sono state acquisite sul campo, e sono state sviluppate 
attraverso la partecipazione come esperto esterno della DGCS del MAE ad una serie di missioni 
sul campo nei programmi di giustizia minorile finanziati dal MAE e alla valutazione dell’attività e 
di programmi di ONG come Save the Children Italia.   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
(se inerenti alla professione ricercata) 

Eventuali abilità in ambito musica, 
scrittura,grafica, disegno ecc. 

 Le competenze artistiche sono state coltivate sia durante gli studi che successivamente. 
Rispetto al cinema, passione coltivata dall’università, con un corso di critica cinematografica e 
un corso sulla storia del cinema, la partecipazione al Festival del Film Locarno dal 2009 ad oggi, 
la redazione di recensioni di film che trattano di infanzia e adolescenza pubblicate su riviste 
specializzate come “Duellani” e “minori giustizia” fino alla docenza di n.5 moduli sulla 
rappresentazione dell’infanzia e dell’adolescenza nel cinema nel Master 2018 sui diritti dei 
minori dell’Università di Ferrara. Rispetto alla musica con sette anni di lezioni di pianoforte e 
oltre vent’anni di attività nella Corale Polifonica Musica InCanto, voce basso. Rispetto al disegno 
con due corsi di acquarello e ritrattistica. Infine rispetto alla scrittura con un corso di scrittura 
creativa.  

 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Maturate nel corso della vita e della propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Eventuali altre competenze che si vogliono 

mettere in risalto anche se non 
strettamente collegate con la posizione 

ricercata. 

 Sport praticati a livello agonistico durante il liceo e l’università: concorsi ippici e gare di attacchi. 
Sport ancora praticati: equitazione, sci e nuoto. 

 

PATENTE O PATENTI 
 

 Patenti italiana e internazionale A e B 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Attività associative: 

Amnesty International, socio dal 1987 ad oggi 

AIMJF, socio dal 1996 ad oggi 

AIMMF, socio dal 2002 ad oggi 

MSOI (Movimento Studentesco per le Organizzazioni Internazionali), membro del Consiglio 
Direttivo di Milano, dal 1987 al 1989 

 

ALLEGATI  ALLEGATO 1: PUBBLICAZIONI 

 

 

Il presente Curriculum Vitae è valido quale dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà relativa a titoli di merito, 

attestati di servizio, documenti e certificazioni (art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445); a tal fine, il sottoscritto dott. Joseph 

Moyersoen dichiara di essere consapevole del fatto che rilasciare dichiarazioni mendaci, formare atti falsi o fame uso 

nei casi previsti dal D.P.R 28.12.2000, nr. 445 – art. 76 (caso di dichiarazione mendace e della decadenza dai benefici 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere), è punito ai sensi del 

codice penale e dalle leggi speciali in materia.  

Si Autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03. 

 

Carpiano, lì 10 gennaio 2023    firma:  
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