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MODELLO B
Dichiarazione inerente lo svolgimento di incarichi
¢ assenza di conflitto di inleresse

{ Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieti resa an sensi degli ant,

d6e47 DPR. 4452000 s.m.i.)

Da compilare in maniera completa e leggibile in ogni sua parte. Barrare (e

caselle che interessano.

La sottoscritta Flavia Vinattieri

Vistiz

I'art. 53 del Dn. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni;

il Pecreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n, 62 recante il Codice di
comportamento dei dipendenti pubblici 8 norma dell'art. 54 del D, Lgs n.
165/ 2007;

il I). Lgs. n. 33/2013 ed in particolare I'art. 15, comma 1;

il D. Lgs. n. 39/2013;

il Codice di comportamento dell’lstituto degli Innocenti consultabile sol sito
istituzionale dell' Ente, semone Amministrazione Trasparente;

Consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni false & mendaci rese ai
sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/ 2000;

Con riferimento alla proposta di inearico di collaborazione avente ad oggetto:

attivita di supporto alla progettazione, al monitoraggio, alla valutazione e alla
rendicontazione di progetti di attuazione delle politiche di intervento a tutela dei bambini e
adolescenti,

IMCHIARA

di non trovarst in situazioni, anche potenzdali, di conflitto di interessi in relazione
alle attivita svolie e di impegparsi a comunicare tempestivamente le eventuali
situazioni che dovessero insorgere durante lo svolgimento dell'incarico ed a rendere,
nel caso, dna niova dichiarazione sostitutive (1) e (2);

di secettare espressamente e rispettare le disposizioni contenute nel Codice di
eoimpartamento dell Tstituto degli Tnmocenti consnltabile sul sito istituzionake

dell'Ente, sezione Amministrazione Trasparente
(hitps: Swwwistitutededlinnecenti.it/ content/ personale);
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# i non far parte di associazioni € organismi 1 cul find siano in contrasto con quelli
perseguiti dall'Istituto, né di inirattenere o curare relazioni con organizzazioni
vietate dalla legge;

[X] di non aderire & non fare parte di associazioni od organizzazioni | cui ambiti di

interesse possano interferire con lo svolgimento delle attivitd dell Istituto (art. 5, comma 1,
del Codice di comportamenta);

oppure

[1 di aderive ¢ fare parte delle seguenti associazioni od organizzazioni i cui ambiti di
interesse possono interferive con lo svolgimento delle attivita dell’lstituto (art. 5, comma 1,
del Codice di comportamento):

Associazione - Cireolo —

Altrl organismi - i

[X] di non avers o non aver avuto rapporti di eollaboragione e di non essere a conoscenia
di rapporti di propri parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o del convivente, in
gqualungue modo retribuiti e intrattenuti negli ulimi tre anni con soggetti o enti privati
operanti nei settori di interesse dell'lstituto (art. &, comma 1, Codice di comportamenta);

appure

[1 di avere o aver avuto rapporti di collaborazione cvvern di essere a conoscenza di
rapportl di propri parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o del convivente, in
gualungue modo retribuiti e intrattenuli negli ullimi tre anni con soggetti o enti privat
-Dpﬁ'r.'m[i nei settori i interesse dell' Tstituto (arl, &, comma 1, Codice di comportamento —
art. 6. D.PLR. n. 62/2013):

Tipo di rapporto | Soggetio | Rapporto di . Periodo di
beneficiario parentela _ riferimento

[X] di non svolgere incarichi, di non rivestire cariche presso Enti di divitto privato regolat
o finanziati dalla Pubblica Amministrazione né di svolgere atlivitd professionali {art. 15, ¢
1, ). Lgs. n. 33/2013) (3);

appure
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[] di svolgere i seguenti incarichi o di rivestire le seguenti cariche presso Enti di diritto
privaio regolat] o finanziati dalla Pubblica Amministrazione ovvero di svolgere le seguenti
attivita professionali (art. 15, . 1, D, Lgs. n. 33/2013) (3):

Incarichi ¢ cariche

Soggello con ﬁtrente Tipologia Periodo di svolgimento
inearico/carica dellincarico
Attivita professionale
Attivita Soggetto conferente Periodo di svolgimento

» di aver preso visione e di essere consapevole del contenuto delle note esplicative alla
presente dichiarazione e di impegnarsi a comunicare qualsiasi variazione, correzione
/o modifica ai dati sopra dichiarati sollevando I'Istituto degli Innocenti da ogni
responsabilitd imputabile e/o comungue connessa alla non veridicita, totale o parziale,
o all'incompletezza dei dati, delle dichiarazioni e degli allegati alla presente scheda,

La presente dichiarazione & pubblicata sul sito istituzionale dell'Tstituto deghi Innocenti ai
sensi della nonmativa vigente.

Luogo e data_ TWENEE of /EE_M_

Firma

Note esplicative:
Normativa di interesse

(1) . Lgs o, 652001 "Nomne gencrall sull'ordinamento del bvoro alle dipendense delle
armministraziond pubbliche” « Geggiormata al DL Lgs: n, 75/ 20071 - (G, T g maggio 2001, n. 16G):

Art. 59 - Incomipatibilita, comuloe di impieghi o incarichi.
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1. Resta forma per tutti i di]}m{l{*mi pubblici la disciplina delle incompatibilitd dettata daghi srticoli
B0 e seguenti del testo unico approvato con ILP.R. 10 gennaio 1957, 1, 3, salva la deroga prevista
dallarticolo 23-bis del presente decreto, nomché, per | rapporti i lovoro o tempo parziale,
dall"articolo 6, comman 2, dul decreto del Presidente del Consiglio dei ministr 17 marso 1980, n. 11y
e dagli .:Lrl'u:::[i 57 e '.-i:gu::uﬂ delln lepee 23 dicembre 1gg6, n. 662 Restano ferme altresi e
dispusizioni di cul agli articoli 267, comma 1, 273, 274, 508 nonché 676 del decreto legislativo 16
aprile 1gog, n. 207, all'articolo 9, commi 1 @ 2, della legge 23 dicembre 1902, n. 408, all'articolo 4,
comma 7, della legege 30 dicembre 1001, no 412, ed ogni altra successiva modificazione ed
integrazione della relativa discipling.

1-his. Non possono essere conferiti incarichi di diredone di strutture depatate alls gestione del
personale 1 spepett che rivestano o abhinno rivestito negh oltimi doe snni coriche in pactiti politied
o i organizzaziont sindacali o ehe abbiane svutoe negh ultimi due anni rapporti continuativi &3
collaborazione o di consulenza con le predette organiseaziond

2, Le pubbliche nmministrazioni non pogsono eonferive ai dipendenti inearichi, non compresi ned
compitl e doverd di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti
nonmative, o che non siano espressamente outorizati.

3. Al fini previsti dal comma 2, con appositl regelamenti, da emanarsi ai sensi dell'articolo 17,
comma 2, della legge 23 agosto 1988, n, 400, sono individunti gli incarichi consentiti e quelli vietall
ai magistrati ordinart, amministrativi, contahili e militad, nonché agli avvocati e procuratord dello
Btato, sentiti, per le diverse magistrature, | rispeliivi istituti.

d-his. Al fini previsti dal comma 2, con appasiti regolamenti emanati su propasta del Ministro per
la pubblica amministrazione e la semplificazione, di copcerto con i Ministri interessati, ai sens
dellarticole 17, comma 2, della legpe 29 agosto 1988, n. 400, ¢ successive medificaziont, sono
individusti, secondo eriteri differonziati in rapporto alle diverse qualifiche ¢ ruoli professionali, gli
ncarichs vietatl ai dhipendenti delle mmminestraziond puldbdiche di cui allarbealo 1, commi 2,

4. Mol easoin cui i regolumenti di cud al comma 2 non giano emanati, Fattribuzione degli incarichi &
eonsentita nei soli casi espressiumente previsti dalla legge o da alive fonti normative.

5. In opnt caso, 11 conferimento operato direttamente dall simamstrcdene, nooehé Paulorissciones
all'esercizio di incarichi che provengano da amministrazione pubbliea diversn da quella i
appartening, oovero di societd o persone fisiche, che svolgano attivitd dlimpress o commereiale,
gonn dispost did rigpettivi organi competenti secondo criteri ogaetthi ¢ predeterminati, che
tengano conto della specificn professionalita, 1ali da eseludere casi di incompatibilita, <o di divitio
che di falto, nell'interesse del buon andamento della pubblicn amministmzione o sfuazoni di
conflitto, amche potensinle, di interessi, che pregiudiching Vesereido impordale delle fungioni
attribuite al dipendente.

B. 1 commi a7 0 13 del presente articolo st applicane w0 dipendenti delle somimstrozion
pubbliche di ewi all'articols 1, comma 2, comprest guelti di cui oll'articole 3, con ésclusione de
dipendenti con rapporte di bvoro o tempo pardele con prestastone bvomtiva non superiore al
cinguanta per cento di quells o tempo phend, dei doventi universitar o tempo definito ¢ dedle altee
eategorie di dipendemi pobblicl al guall & consentito da dispesigionl speciall o svolghmento di
attivitd lbero-professiomali,. Sono oulli tatti gli atti e ]}1m'w:|]imunri comu e denominati,
regobimentari e sonmingsteativg, adetioni dolle amministrasioni di appoartenenzn in contrasto con il
proseule commn. G oingoreiehs retribodtt, di oo i conmni seguenti, sono folt gli tnearichi, anche
accnsionali, non eompresi pel compiti o doverd di ufficio, por 1 quall & previsto, solto qualsias
lesimnman, Lon eop e, Sono eselEs Deompenst derivantiz

o)l enllaboriione o giornash, civiste, cocichpedie o simili;
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B dalla ulilizeosione economien da parte dell'autore o inventore di opere dellTogegno e di
imvengion industriali;

¢} dalls partecipazione o convegni e scminnari;
d) do incarichi per i quali & corrisposto solo il rimborso delle spese domumentate;

&) da [ncarichi per lo volgimento def quali | dipendente & posto in posizione di aspettativa, di
comando o di fuori reclo;

f) da incarichi conferiti dalle organizeazion] sindzcall a dipendenti presso le stesse distaceati o in
aspettativa non retribuila;

f-his) da attrvith di formazione diretta ai dipendent della pubblics amministrazione ponehd di
docenz ¢ di ricerea selentifica,

7. 1 dipendenti pubblici non passono svolgere incarichi retribuiti che non siane stull conferdli o
previomente  actorizzetl  doll'ammimstrazione di appertenenza,. Al Gl dell autorizazione,
Famministrzione verifica Pinsussislenza di stouncion], anebo potenzioli, dl conflitto dil interessi,
Con riferimento ai professori universitan 2 tempo pieno, gli statuti o i regolamenti degli atenei
dizsciplinano i eriteri e le procedure per il rilagelo dell’autorizzazione nei cagi previeti dal presente
decretn, Tn caso di inceservanza del divieto, salve le pih gravd sanzioni e ferma restando 1n
responsabiliti disciplinare, il compenso dovuto per be prestagioni eventualmente svolte deve essere
viersato, o curn dell'srogante o, in difetio, del percettore, nel conto dell'entrata del bilaneio
dell' smministrarione di appartenenza del dipendente per essere destinato sd incremento del fondo

di produttivitd o di fondi equivalenti.

7-his. L'omissione del versamento del compenso da parte del dipendente pubblico indebito
percettore costituisce ipotesi di responsahilitd erarinle soggetta alla giurisdizione della Corte des
ot

8. Le pubbliche amministrazion] non possone conferire incarichi vetribuiti a dipendenti i altre
arministraziont puldliche senes ln previa avlorizzagione dellamuinistmezione di appartenenza dei
dipendenti stessi, Salve be pin gravi sangioni, il conferimento dei predetti incavichi, senza In previn
autarizzazione, costituisce in ogni caso infrazione disciplinare per il funzionario responsahile del
procedimenta; 1] relativo provvedimento @ nullo di diritto. In tal easo Vimporto provisto comwe
corrispettivo dellineorico, ove pravi su fondi in disponibilith dellamministricione conferente, ¢
trasferiio all'mmministrazione di appartenenza del dipendente ad ineremento del fondo di
prosduttis it o di Tond | sguivalenti

g. Gli enti pubhlici esonmmici € § soggetti privati non possono conferine incarichi retriboiti o
dipenienti pubbiici sensn la provia swtonzeagione dellamministragione di appartenenza dei
dipendenti stessi. Al Ani dell satorizaeione, Mnmininistragione verifien Vinsussistenao i sitiazioni,
anche potenziali, di conflitto di inleressi, Inociso i osservanen st applicn Ta disposizions
dell'orticele 6, comma 1, del decreto legge 28 marego 1997, n. 79 convertito, con modificazioni, dalla
legae 28 maggio 1997, 0. 140, ¢ soccessive modiflaeioni ed integraciont. All'sccertomento delle
violagioni ¢ all'irrogazione delle sanzioni provvede il Ministern delle finanze, avvalendosi dells
Guardia di fnonga, secontdoe le disposigioni della legge 24 novemboe 1081, n. 680, o sucoessive
musdificarioni ed inlegraziont. Le scrmme riscosse seno scquisite alle entrate del Ministero delle
linanee.

1w, Lantorizesione, di col ai commi precedentl, deve essere richiesta all'nmministracione di
appartenenza del dipendente dai soggetti pubhlici o prividi, che intendomo conferire l\inearico: pua,

I'I. -
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altresi, essere richiesta dal dipendente inferessato, L'amministrachone di appartenenza deve
pronunciarsi sulla richiesta di outorizeazione entro trenta giorni dolla ricezione dells richiesta
stessa, Per il personale che prosta comungue servizo presso amministragioni pubibliche diverse da
quelle & appartenenza, Vautorizzazione & subordinata allintesa tra le doe amministrastond. In tal
caso il termine per pronvedere @ per I'nmministrazione di appartenenza di 45 giorni ¢ 51 proscinde
dall'intesa se 'amministrazione presso I guale il dipendente presta sermvizio non s pronungia enfro
1o giorni dalla feezione della cichiesta i intesa do parte dell'ammindstrazione & apparteneme,
Decorso il termine per provvedere, Paulorizzazione, se richiesta per inearvichi da conferisi da
amministrigioni pubbliche, s intende accordata; in ogni altro caso, si intende definitivamente
negila,

11. Entro qu:l:l:ldu:l givrni dall'erogarione del compenso per gli inearichi di coi al eomma 6, § snggn:ll]
pubblid o privati comunicano all'smministrazione di appartenenza ammontare dei compens
erogati ai dipendenti pubblici.

12, Le smministrazioni pubbliche che conferiscono o autoriveann incarichi, anche o titolo gratuito,
ai propri dipepdenti comunicano in vin telemabicn, nel termine di gquindict giorni, al Dipartimento
della funzione pubblica gli incarichi conferiti o aulorizeati ai di[mndfn!l stessi, con ndicxsion:
dell’ogeetto dfli'im:ﬂr]::u e del compenso lordo, ove previsto.

13. Le amministrazioni di appartenenza sono tenute 4 comunicare tempestnumente al
Dipartimentoe della funzione pubblica, in via telematica, per ciascuno dei propri dipendenti ¢
distintamente por ogni incarico conferito o autorizzate, 1 compenst da esse erogati o della cui
erogazione abblano avulo comunicazione dai soggetti di cud al comma 1.

14. Al fine della verifica dell'applicazione delle norme di cui all'articolo 1, commi 123 e 127, della
legge 24 dicembre 1996, n. 662, ¢ successive modificazioni e integrazioni, le amnuinistrazioni
pubbliche sono tenute a comunicare al Dipartimento della funzione pubblica, inovia elematica,
lempestivamente ¢ comungue nei terming previsti dal decreto legislativo 14 maree 2013, 0, 33, 1
dati di cud agli articoli 15 e 18 del medesimo decreto legislative n. 93 del 2013, relativi a tutsi ghi
incarichi conferiti o autorizzati o qualsiasi fitlole. Le amministrazioni rendono noti, mediante
mserimento nelle proprie banche dati accessibili al pubblico per via telematica, gl elenchi ded
praqpri consulenti indicando Noggetio, 1o durate e il compenso dell'incarico nonché Tattestacdone
dell'mwvenutn verilico dellinsussistenzn di situseiond, onche potengiali, di conflitto di interessi. Le
informasiont relative a eonsulenze @ inenrichi comunicate dalle smministraziont &l Dipartimento
della Munzione pubblics, nonché le informazions pubblicate dalle stesse nelle proprie anche doti
accezsibili ol puhbﬁm per via telematics ai sensi del presente articodo, 2ono trosmesse o pubhlicate
m tabselle riassantive mse libemmente scaricabili in un formaoto digitale stondard aperte che
consenta i anahizaare ¢ viclaborare, anche o fini statisticd, § dati informatict. Entro il 31 dicembre di
¢iascun anne il Dipartimento dells funzione pubblica trasmetle alla Corle dei conti Pelenen defle
amministrazioni che hanne omesso di tnsmwettere © pubblicare, i tutto o in parte, le informazioni
di cul ol terza periodo del presente commn in formato digitale standard aperto. Entro 3l m
dicembre di ciascun anne il Dipartimento della funzione pobblics trasmette alla Corte ded conti
Felenco delle amministrazioni che hanno omesso df effettnare s comunicazione, avente ad opeetto
Felenca dei eollsborator esterni e dei soggetti cot semo stadd atfidati inearichi di consulenza.

15. Lo mmministrazioni che cmettono gli adempimenti di cui si commi da 11 2 14 non possono
eonferire nnnwi incarichi fino o guando non adempiono, 1 soggetts di cal al comma 9 che cmettono
le comnumicazioni di cui ol comma 11 ineorvoroe pella sangdone di coi allo stesso comma g,

16, 11 ipariimento della fomsione pobblicn, estro i 31 dicembre di @oscun anoe,  riferisce al
Parlamenta soi dati mecoltd | adiotta le relative misore di pobblicith e tesparens e formuli
propaste per il contenimento dells sposa per gli incarichi ¢ per Ja rasionalizzazione ded eriter di
attribwegione dogli mearichi stessi,
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16-bis. Le Presidensa dol Consiglio dei Ministri - Dipartimente della funzione pubblica pod
disporre verifiche del rispetin delle disposizioni del presente aricolo o dellarticolo 1, commi 56 ¢
seguenti, defla legge 23 dicombaoe 19946, n, 662, per il Lromite dell'lspettorato per b funsone
publlica. A tale fine quest'ultimo opern distess con | Servis igpettht di finanza pubblica del
Dipartimento detls Raglonetia generale deflo Stato.

wh-ter, | dipendenti che, negli ultimi tre omni di sendzio, hanno esercitalo poler autoritativi o
negoeinli per vonto delle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, non possono
svilgere, nel tre onni successiv ofla cessazione del rmpporto di pubbiico impiego, attivitd lovorativai
o professionole presso 1 soggetti privati destinatari dell'ottivita della pubblica anministrazione
svolta altraverso § medesimi potert; 1 contratti eonclusi ¢ gll nearichi conferiti in violazione di
guanto previsto dal presente comma sono nulli ed & fatto divieto i soggetti privati che i hanno
conelugi o conferiti di contmattare con le pubbliche amministrazion] per § successivi tre anni con
obbligo di restituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad essi riferiti.

(2} 1 conflitto di interessi pud esscre definito ¢ome la situagione nella quale il collaboratore sia
portatore di inferessi propri | quali contrasting o possano contrastare con quelli perseguiti dal
comumittente, In particolare, il conflitto di interessi potrelbe gvere ad oggetto un mteresse (privato)
el cofluboratore contrapposto sd un intercsse {pubhlico) dell amministrazione,

Gli nteressi personall possono avere tanto natura patrimoniale gquanto non patrimoniale, in
parficolie, a titole solo esemplicative ¢ npon esoostive, nel caso di un contratte di
ricercafeonsulenzga, lo svolgimento i attivitd  professionale prosso uno studio sssociato. pud
costituire conflitto potenziale di interessi gualora con une sua decisione il consulente possa finorine
in modo indivetto il suddetto studia.

(3) D. Lgs. n. a3/2019 “Risvdino della discipling riguardonte il diritto di acoesso civico e gli
ohblight di pubblicita, trasparensn ¢ diffusione di mformoziont da parte delle pubbliche
anmmindstrasiond” (ol cosi sustituito dallarl 1, eomma o, del T, Les, v, gz/2o6)-{G1, n, 8o del
g aprile 2013}

Art. 15 - Obblighi di pubhlicasicnse coneernenti i titolari di incarichi di collahomsione o consulenn.

1. Fermo restamdo guinte proevisto doallartieolo 9-s ¢ feemi restando gli obblighi di comunicazions
i coi all'articolo 17, commma 22, della begee 15 maggio 1007, 0. 127, ke pubbliche amministrozioni
pubbilicanao ¢ aggiornane le seguenti informarioni relative ai titolari di incavichi di collahorazione o
comsilensa (eomma cosi modificito dall®aret, 1q, commu, del D Lgs. o7/aom bk

a} gli estremid dell’atio di conferimento dellincaneon;

1) i ewrrienlum vitee;

o) i dati relativd alle svolgimento di Tncarichi o In Hlolaritd df coriche i oent 3 diritlo privito
regeloti o finanzii dalla pubblics smministrasione o by svolgimento di oftivitd professionali;

o) T eompensi, comungue denominati, velativi al rapporte di consulenza o di collsborarione, con
spocifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alln valutagione del risulato,

2. La pubblicogione degli estremd degli otti di conferimento di incoricht  dingenzaali i
collsborazione o di consulenzn o sogpetli esterni o qualsiasi twelo per 3 guosdl & previsto un
compense, complet] di indicosione dei soggetti percettort, della magione  dellTncaricon ¢
dellammontare eroguto, nonché In comunicazione olla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
D pewrt imaento della funeione pubblica ded relativi diti ai sensd dell’'nrticolo 53, comma 14, secondo
periodo, del decreto legislativo 30 mara 2001,_n. 165 ¢ successive modificazioni, sona condizioni
per Pacguisizione dellefficacia dellatto ¢ per To liguidisione dei relatind compensic Lo
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amministroziont pubblicano e maniengonn aggiornati sui rispeitivi =il istituzionall gl elenchi dei
propri consulenti indicando Togeetto, la durata e il compensoe dellinearico. 11 Dipartimento della
fungione pubblica consente by consullagione, anche per nominative, dei dati di cui al presente
COmiaE.

(comma cosl modificato dall'art. 14, comma 1, D, Lgs. n. o7/20m0)

4. In coso di omessa pubblicazione di quanto previsto al eomma 2, i pagamento del corrispettivo
determing la responsahility del dirigente che Pha disposto, accertata all'esito del procedimento
diseiplinare, ¢ comporta il pagemento di una sanzione pari alla somma corrisposta, fatto salvo il
risarcimento del danne del destinataro ove deorrano le condizioni di cud alt'articolo 30 del decreto
legislativee 2 luglhio 2010, n. 104,

4. Le pubbliche amministrazioni pubblicano | dati el #f commi 1 e 2 entro tre mesi dal
vonferimentn delllinearices e per §ire anni suecessivd alla cessazione dell'incarion,

5. (eomma abrogato dall'art. 14, comma 1, I Lgs. n, g7/2016),
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