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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome
Residenza

Alessio d’Aniello

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE:

SOCIETA COOPERATIVA PROGETTO 5 ONLUS (01/09/2015 - 16/11/2022)

2015 - 2022
Direttore Generale

2017-2018

Regione Toscana

Docente. Progetto di Assistenza Tecnica alla Regione in materia di rafforzamento delle
competenze in tema di Co-Progettazionein ambito FSE e Co-gestione diprogetti
complessi. Innovazione e Inclusione Sociale - "Strategia per l'innovazione sociale:
Percorsi integrati di fonnazione e aggiornamento professionale”

p

toagerativa sociale

2018 - oggi
ASL usl sud-est Responsabile Progetto Progetto Dopo di Noi

2017 - 2019
ASL usl sud-est Responsabile Progetto
Progetto Potenziamento dei Servizi di Continuita Assistenziale

2015-o0ggi

Regione Toscana- Pronto Badante Responsabile Progetto

Progetto Regionale Pronto Badante - Responsabile di Progetto per la zona Aretina, e
Casentino-Valtiberina

EY BUSINESS SCHOOL (21/03/2011 — 02/07/2015)
Via M. D'Azeglio 34 — 40123 Bologna
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2015 — ad oggi

INPS (cliente)
Forma-Azione: percorso di empowerment per i Responsabili di team professionale INPSa

supporto del Dirigente regionale

Formazione, Cousenling, Coaching — Formazione Formatori

2015

INPS INAIL

Integr-Azione: percorso di integrazione tra le strutture e i professionisti della
programmazione/formazione '

Esperto in tema di Formazione, Integrazione, Cousenling, Coaching

O ey
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2015 — ad oggi

Comune di Arezzo

Servizi per la gestione dei processi didattici per il personale della Regione Toscana, degli Enti
Dipendenti e dei soggetti coinvoiti nei processi di governance del sistema pubblico toscano.
Coordinamento attivita, Progettazione, Coprogettazione, Formazione.

Esperto Programmazione FSE 2014-2020.

2015 - ad oggi
FSI Holding

Servizio di aggiornamento/formazione dei dipendenti impiegati su diversi comparti.
Coordinamento attivita, Progettazione, Co-progettazione, Formazione.
Esperto Programmazione FSE 2014-2020, Comunicazione, Sicurezza.

2015 —ad oggi

Regione Toscana

Servizi per la gestione dei processi didattici per il personale della Regione Toscana, degli Enti
Dipendenti e dei soggetti coinvolti nei processi di governance def sistema pubblico toscano.
Coordinamento attivitd, Progettazione, Coprogettazione, Formazione.

Esperto Programmazione e Gestione FSE 2014-2020.

2014 - 2015

Pratika.net

Percorso formativo “Tecnico dell'analisi dei fabbisogni individuali, della consulenza per

lo sviluppo dell'esperienza formativa/lavorativa e della validazione delle esperienze”
Progettazione Percorso Formativo, Erogazione Formazione, Progettazione ed erogazione
prove

2014 -2015

Regione Campania

Affidamento dei servizi di advisor contabile per Regioni sottoposte ai Piani di Rientro.
Coordinamento operativo gruppo di lavoro presso ASL campane (Caserta, Napoli 2 Nord,
Napoli 3 Sud).

Coordinamento servizi di riprogrammazione territoriale delle UCCP.

Esperto Organizzazione del Lavoro e di Pianificazione delle attivita

2012-2014

Regione del Veneto

Servizio di Assistenza Tecnica per la Realizzazione di interventi di Formazione per i Formatori.
Costruzione del Partenariato locale per la definizione delle Priorita di Investimento e Costruzione
del POR 2014-2020

Sostenere il miglioramento dei sistemi della Formazione e dell'lstruzione in modo da garantire lo
sviluppo delle competenze necessarie a coprire i fabbisogni pill innovativi del mercato del
lavoro.

Responsabile comunicazione, Attivita integrative, Organizzazione Eventi, Formatore,
Progettista Formativo, Coordinamento partnership su azioni integrative e comunicazione.

Servizio di Assistenza Tecnica alla Programmazione Operativa Regionale (POR) FSE 2007-
2013 e 2014-2020

Partecipazione ai tavoli nazionali (OBT 1, 2, 3, 8,9 ¢ 10)

Costruzione del Partenariato Locale

Redazione POR, Formazione funzionari regionali i k P}\
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2014
EY

Coordinamento Business Development — Organizzazione eventi EY
EY G20 Barometer Workshop, ciclo di eventi sul tema della Creazione d'Impresa e i Giovani in
relazione ai programmi strutturali europei (FSE; FESR; FEASR)

2014

Provincia di Caserta

Progetto SVI-RET!

Servizi di integrazione sistemi formazione/lavoro:

Trasferimento informazioni su Nuova Programmazione dei Fondi Strutturali Europei (FSE,
FESR, FEASR).

Sviluppo di reti di eccellenza tra CPl e Agenzie formative

Responsabile Linea su sistemi informativi e presenza CPI online, Coordinamento attivita,
Formazione

20132014
Regione Siciliana
Azione di sistema per il rafforzamento dei dispositivi e delle strumentazioni finalizzati al
miglioramento delle politiche formative regionali (POR FSE 2007-2013) e Accompagnamento
alla programmazione regionale sulla base delle indicazioni europee in merito a prioritad di
investimento FSE, FESR, FEASR.
Regione Sicilia:

- Sistema regionale di Certificazione delle competenze,

- Sistema regionale per 'Apprendistato

- Catalogo dell'Offerta Formativa

- Azioni di sperimentazione
Resp. Linea di attivita su progettazione ed implementazione Sistema regionale di
certificazione delle competenze, Coordinamento team di lavoro.

2013

FSI Holding

Formazione e inserimento lavorativo: analisi, scouting & accompagnamento per 'utilizzo delle
risorse pubbliche disponibili

Supporto alle strutture HR di Gruppo e delle Societa all'utilizzo delle opportunita di
finanziamento all'interno delle programmazioni regionali operative (FSE, FESR, FEASR)
Esperto di sistemi professionali e di certificazione

2011-2013
Regione Emilia-Romagna

Assistenza Tecnica Regione Emilia Romagna (SRFC) -Sistema di Formalizzazione e
Certificazione delle Competenze
Progettazione modello di Formalizzazione e Certificazione delle competenze — Ruoli
formati in Emilia-Romagna: 600
Assistenza Tecnica Regione Emilia Romagna (SRQ) - Sistema Regionale delle Qualifiche
{SRQ)
Manutenzione sistema, descrizione e manutenzione Figure Professionali
Regione Emilia-Romagna ~ Formazione Regolamentata
Assistenza Tecnica Regione Emilia Romagna
Progettazione, Coordinamento professionale e Realizzazione attivita
Assistenza Tecnica alla definizione delle Priorita di Investimento individuate nel Paper per !'ltalia
in Regione Emilia-Romagna

2011-2012

Telecom - Skill Assessment TELECOM ICT
Coordinamento Sessioni di Assessment — Assessor
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RSO SPA
Via Leopardi,1 - 20123 Milano
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> 2004-2011

Regione Lazio - Coordinamento di progetto, Progettazione ed implementazione Repertorio
Regionale dei Profili Professionali e Formativi, Formazione obbligatoria, Applicativo informatico
Regione Lazio
> 2005-2011

Formazione Regolamentata (Coordinamento professionale, Recepimento Normative)
Sistema Regionale delle Qualifiche (Job Description, Concertazione)
Sistema Regionale di Formalizzazione e Certificazione delle Competenze
(Progettazione, Formazione ruoli coinvolti)
*  Apprendistato
» Integrazione tra Sistemi Regionali
> 2009-2010
Ministero del Lavoro - ISFOL
Ricerca su settori strategici per lo sviluppo sostenibile ed implicazioni professionali
Monitoraggio su sistema Erogazione Libretto Formativo al Cittadino
> 2006-2008
Progetto Leonardo — Agenzia Leonardo da Vinci - Progetio partenariato int.le per il

riconoscimento dei crediti lavorativi all'estero.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2006-2008

Agenzia Leonardo da Vinci
Progetto Leonardo — Agenzia Leonardo da Vinci - progetto in partenariato intern.le per il

riconoscimento dei crediti lavorativi all'estero. Progetto vincitore del Premio “Best Practice”

2017
Bologna Business School
Interpersonal Skills

2017-2018
Istituto Sant’Anna di Pisa
Sistemi di Sanita Privata

2018-2020
Istituto Sant’Anna di Pisa
La Cura Intelligente (nuove tecnologie e servizi socio-sanitati)

2009/2010
RSO
Formalizzazione del Know-How / 20 gg
Formazione Formatori (Base) / 2gg
- 1l Processo di Formazione
- Analisi dei Fabbisogni Formativi
- LaProgettazione Formativa,
- LaProgrammazione Didattica,
- La Realizzazione dell'Intervento Formativo,
- LaValutazione dell'Intervento Formativo
o gli oggetti della valutazione
o gli Indicatori
o metodologie e strumenti della valutazione

+ Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
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1998 — 2004
Universita degli studi di Bologna Y

Scienze Poiitiche — indirizzo Sociale
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+  Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
Titolo della Tesi

Curriculum Vitae Alessio d’Aniello

Sociologia dei consumi, Sociologia dello Sviluppo, Marketing, Metodologia e Tecniche della
Ricerca Sociale, Statistica, Contabilita Nazionale, Macroeconomia, Microeconomia, Diritto
Pubblico, Diritto Comunitario e Comparato

Laurea quadriennale (vecchio ordinamento) in Scienze politiche

“Consumi Bilanciati a misura di Famiglia’

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica conseguita

CV rilasciato sotto la mia responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR445/2000 e nella consapevolezza delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsité in atti ed uso

1992 - 1997
Liceo Scientifico “F. Redi” di Arezzo

Diploma di Maturita Scientifica

di atti falsi previste dall'art. 76 del medesimo DPR 445/2000
Si autorizza il trattamento dei dati personali nei termini dell'art. 5 Reg. UE 679/2016
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