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Curriculum Vitae 
FRANCESCA PIERUCCI 
 
Via dei Sabatelli 86 – 50142 Firenze - Italia 

Tel. (+39) 331 885 7673 

E-mail francescapierucci@hotmail.com   

Posta certificata francepierucci@pec.it 

 

Informazioni personali 

Luogo e data di nascita Napoli, 28/09/1976 

Cittadinanza Italiana 

C.F.   PRCFNC76P68F839V 

Partita IVA   06708250482 
 

Esperienza professionale 

 
Data 

Datore di lavoro 
 

Tipo di impiego 
 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Tipo di azienda o settore 

 
9 Febbraio 2022 – 8 Febbraio 2023 
Istituto degli Innocenti – Piazza Santissima Annunziata 12 – 50122 Firenze 
 
Incarico di collaborazione professionale 
 
- Progettazione e coordinamento del percorso di disseminazione del Manuale di 

programmazione e progettazione dei servizi per le nuove generazioni; organizzazione di 
incontri online, di seminari in presenza e predisposizione di una piattaforma di 
disseminazione online. 

- Organizzazione di incontri formativi online e in presenza quali seminari, corsi di formazione e 
incontri di partecipazione, per progetti nazionali (Progetto nazionale per l’inclusione e 
l’integrazione dei bambini rom, sinti e caminanti e Progetto Care Leavers) e per la consulta di 
ragazzi e ragazze in merito ai contenuti del Piano di Azione Nazionale Dipendenze (PAND). 

- Collaborazione al coordinamento del percorso di formazione e accompagnamento allo 
sviluppo dei servizi sociali e socio educativi del comune di Napoli “Educare nella complessità” 

- Selezione, sintesi e predisposizione di documenti sulle politiche e i fondi europei e nazionali 
per il Gruppo di lavoro “Politiche e interventi sociali in favore dei minorenni in attuazione della 
Child Guarantee” che ha concorso alla stesura del Piano di Azione Nazionale della Garanzia 
Infanzia. 

- Assistenza tecnica gruppo di lavoro “La questione demografica” dell’Osservatorio Nazionale 
sulla Famiglia. 
 

Azienda pubblica di Servizi alla Persona dedicata alla tutela dell’infanzia 
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Data 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Tipo di azienda o settore 

30 Gennaio 2020 – 31 Dicembre 2021 
Istituto degli Innocenti – Piazza Santissima Annunziata 12 – 50122 Firenze 
Incarico di collaborazione professionale  
 
- Configurazione e organizzazione di piattaforme per gli incontri a distanza del Servizio Ricerca e 

Monitoraggio – riunioni, formazioni, seminari – disposti in seguito delle misure di limitazione 
degli spostamenti volti al contenimento della diffusione del COVID-19. 

- Predisposizione, accompagnamento e supporto a riunioni, cabine di regia, formazioni e seminari 
realizzate in presenza e su piattaforme online. Preparazione, raccolta dati e analisi di valutazioni 
di incontri di formazione e seminari. Accreditamento di percorsi formativi presso il CNOAS. 

- Coordinamento dei percorsi formativi 2021 rivolti a operatori e operatrici che lavorano con 
minorenni accolti in strutture residenziali in carico al Comune di Napoli e contributo alla stesura 
di una proposta di programmazione attuativa del percorso di formazione e accompagnamento 
allo sviluppo dei servizi sociali e socio educativi del comune di Napoli “Educare nella 
complessità” per il 2022. 

- Supporto alla facilitazione degli incontri con i ragazzi e le ragazze nell’ambito delle consultazioni 
nazionali per la preparazione della nuova Strategia del Consiglio d'Europa per i Diritti 
dell’Infanzia e dell’adolescenza (2022-2027). 

- Supporto organizzativo alla Sperimentazione Care Leavers. 
- Coordinamento dei lavori per la stesura della Quinta Relazione al Parlamento sullo stato di 

attuazione della L.149/01, coordinamento dell’indagine sulle iniziative assunte dalle Regioni e 
Province Autonome in relazione a temi di competenza della Legge 149/2001, stesura di 
contributi scritti per la relazione. 

- Coordinamento dei lavori per la stesura della Relazione al parlamento sullo stato di attuazione 
della L.285/97- FNIA 2019. 

- Supporto al coordinamento della stesura del “Manuale di programmazione e progettazione dei 
servizi per le nuove generazioni”. 

- Assistenza tecnica gruppo di lavoro “La questione demografica” dell’Osservatorio Nazionale 
sulla Famiglia 

- Analisi di programmi e politiche e predisposizione di sintesi per uso interno (avvisi EduCare 
Educare in Comune e Educare Insieme del Dipartimento Politiche per la Famiglia, European 
Child Guarantee, PNRR, Piano Nazionale degli Interventi e dei Servizi Sociali 2021-2023, 
5°Piano di Azione e di Interventi per la Tutela dei Diritti e lo Sviluppo dei Soggetti in età 
evolutiva, Garantie Vidale). 
 

Azienda pubblica di Servizi alla Persona dedicata alla tutela dell’infanzia 

Date 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
Tipo di azienda o settore 

1° gennaio 2017 – aprile 2020 
Associazione Artemisia Onlus - via del mezzetta 1 int, 50135 Firenze 
Incarico di collaborazione  
- Organizzazione di incontri di formazione, conferenze e di campagne di sensibilizzazione su 

tematiche quali violenza sui minorenni, violenza di genere, diritti di donne e minorenni e 
inclusione sociale di target vulnerabili. 

- Responsabile del monitoraggio e del coordinamento con la partnership europea per il 
progetto Europeo Support of Adult Survivors of Child Abuse in Institutional settings - 
Sostegno ad adulti superstiti ad abusi durante l’infanzia in contesti istituzionali. 

- Progettista: elaborazione di proposte progettuali volte al contrasto e alla prevenzione della 
violenza su donne e minorenni, per la partecipazione a bandi promossi da enti pubblici e 
privati quali: Unione Europea, Dipartimento per le Pari Opportunità e Dipartimento per le 
Politiche della Famiglia della Presidenza del Consiglio, bandi della Regione Toscana, Bandi 
di enti locali e Fondazioni. Monitoraggio dei progetti e predisposizione di relazioni. 

- Coordinamento tecnico – organizzativo di progetti su prevenzione e contrasto alla violenza 
di genere e sui minorenni e collaborazione al monitoraggio e alla valutazione. 

- Gestione e aggiornamento della banca dati progetti, enti finanziatori e partenariati. 
 

Centro Antiviolenza 
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Date 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Tipo di azienda o settore 

Gennaio 2020 
Istituto comprensivo Vasco Pratolini – via Verdi 11, 50018 Scandicci (Fi) 
Docente supplente scuola secondaria di I° grado - Contratto a tempo determinato 
Docente (18 ore settimanali) per la classe di concorso A028 

 
Scuola secondaria di primo grado. 

Date 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

 
Principali mansioni e 

responsabilità 
Tipo di azienda o settore 

Marzo 2016 – Aprile 2016  
Associazione Artemisia Onlus - via del mezzetta 1 int, 50135 Firenze 
Collaborazione esterna 
 

  Progettista: collaborazione alla stesura di una proposta progettuale per bando europeo.  
 

Centro Antiviolenza  

Date 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 

Tipo do azienda o settore 

Novembre -Dicembre 2011  
Cooperativa Valle de Tenza - Boyacá – Colombia 
Incarico di collaborazione  
Consulenza progettuale e organizzativa per l’apertura di canali di commercializzazione diretta di 
caffè in Italia, organizzazione e accompagnamento della missione della Cooperativa Valle de 
Tenza in Italia. Attività finanziata dalla Commissione Europea attraverso il progetto 
EUROPEAID/128929/M/ACT/CO.  
 
Cooperativa di produttori di caffè 

Date 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Tipo do azienda o settore 

Marzo 2011  
Scuola Secondaria di I grado “Giovanni della Casa” di Borgo San Lorenzo (FI) 
Incarico di consulenza/formazione  
Ideazione e sviluppo del Progetto Giovani e Illegalità: il caso delle Maras In Salvador, rivolto ad 
alunni e docenti delle classi III medie di Borgo San Lorenzo. 
 
Scuola secondaria di primo grado 

Date 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Tipo di azienda o settore 

Marzo 2010  
Istituto Statale d’Istruzione “Primo Levi” di Impruneta (FI) 
Incarico di consulenza/formazione  
Ideazione e sviluppo del Progetto Giovani e Illegalità: il caso delle Maras In Salvador, rivolto ad 
alunni e docenti delle classi III medie di Impruneta e Tavarnuzze  
 
Scuola secondaria di primo grado. 

Date 2008 –2010  

Datore di lavoro 
Tipo di Impiego 

Il Quinto Sole 
Titolare 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Importazione e vendita diretta di prodotti di artigianato provenienti dall’America Centrale. 

Tipo di attività o settore Commercio 

Date 
Datore di lavoro 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e 
responsabilità 

Tipo di attività o settore 

Febbraio 2009  
Fundación REDES https://redes.org.sv/  
Collaboratrice esterna 
Progettista: contributo all’elaborazione della proposta di progetto “Agua sin fronteras” in 
partenariato con COSPE presentato all’Unione Europea.  

Fondazione salvadoregna per la ricostruzione e lo sviluppo 
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Date 
Datore di lavoro 

 
 

Lavoro o posizione ricoperti 
Principali attività e 

responsabilità 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 
 
 

 
Tipo di attività o settore 

Dicembre 2004 – Dicembre 2007 
Agencia de Desarrollo Económico Local de Morazàn -ADEL Morazàn, San Francisco 
Gotera, El Salvador. http://www.adelmorazan.org 
 
Responsabile del Programma di sviluppo imprenditoriale 
Responsabile dell’organizzazione, coordinamento e monitoraggio delle attività del programma e 
del reperimento dei finanziamenti. Selezione, inserimento e coordinamento del personale del 
programma di sviluppo imprenditoriale di ADEL Morazàn 
Organizzazione, coordinamento e monitoraggio delle attività del programma: 
- Stesura, coordinamento e monitoraggio di progetti finanziati da Uffici delle Nazioni Unite 

(UNOPS, UNIFEM), Unione Europea, Ministeri dell’Agricoltura, degli Esteri e dell’Economia 
di El Salvador, USDA (Dipartimento di agricoltura degli Stati Uniti). Responsabile della 
stesura di relazione e della rendicontazione. 

- Organizzazione di corsi di formazione tecnica per piccoli imprenditori e giovani 
- Conduzione di gruppi di lavoro in occasione di giornate formative e promozionali. 

Predisposizione di materiale didattico. 
- Ricerca sul campo qualitativa e quantitativa. 
- Analisi politiche locali  
- Sostegno allo sviluppo di catene di produzione;  
- Sostegno psicologico di donne in situazione di vulnerabilità e accompagnamento 

all’inserimento lavorativo o all’autoimprenditorialità  
- Instaurazione e/o seguito alle relazioni con enti di cooperazione e di ricerca e con 

organizzazioni territoriali di sviluppo.  
- Interscambi tra piccoli imprenditori locali e le loro organizzazioni con realtà produttive, enti 

di ricerca e istituzioni finanziarie in Salvador, Honduras, Costa Rica e Messico. 
- Promozione e supporto all’organizzazione di spazi di coordinamento dei settori economici 

delle zone di frontiera di El Salvador e dell’Honduras; 
 

Agenzia di promozione dello sviluppo locale 

Date  
Datore di lavoro 

 
Lavoro o posizione ricoperti 

 
Principali attività e 

responsabilità 
 
 
 
 

 
 
 
 

Tipo di attività o settore 

Giugno 2001 – Novembre 2004  
Agencia de Desarrollo Económico Local de Morazàn -ADEL Morazàn, San Francisco 
Gotera, El Salvador - http://www.adelmorazan.org  
Tecnico del Programma di sviluppo agricolo e ambientale. 
 
- Conduzione di gruppi di lavoro e organizzazione di corsi di formazione, intercambi con 

paesi della regione e viaggi studio. 
- Organizzazione di incontri di programmazione partecipativa dei settori economici territoriali.  
- Gestione e aggiornamento della banca dati sulle produzioni agricole del dipartimento. 
- Raccolta, sistematizzazione e analisi dati inerenti i settori produttivi, i servizi esistenti, gli 

interventi e i servizi offerti. 
- Realizzazione di studi di mercato e di indagini sui temi inclusione sociale e reporting. 
- Stesura di proposte progettuali e coordinamento di progetti di sviluppo finanziati dall’UNDP 

(Nazioni Unite), Unione Europea, Cooperazione Italiana, FAO, Ministero dell’economia di El 
Salvador, Banca Interamericana di Sviluppo 

Agenzia di promozione dello sviluppo locale. 

Date 
Datore di lavoro 

11 Settembre 2000 – 30 Maggio 2001  
Commissione Europea, Proyecto Morazán-UE-GOES/SLV/B7-2120/96/12, El Salvador. 

Lavoro o posizione ricoperti Tirocinante 

Principali attività e 
responsabilità 

 Organizzazione di visite formative e seminari. 

 Organizzazione di incontri di programmazione partecipativa dei settori agricoli del 
dipartimento di Morazán in El Salvador.  

 Supporto alla costituzione di associazioni e cooperative di produttori. 

 Raccolta, sistematizzazione e analisi dati sui settori produttivi.  

 Analisi e monitoraggio delle politiche locali. 

Tipo di attività o settore Progetto di cooperazione internazionale della Commissione Europea. 
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Pubblicazioni  

Collettanee Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Ministero della Giustizia, Istituto degli Innocenti, 
“Quinta Relazione sullo Stato di attuazione della L.149/01” 2021 
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Istituto degli Innocenti, “Relazione al Parlamento 
sullo stato di attuazione della Legge 28 agosto 1997, n. 285. Disposizioni per la promozione di 
diritti e di opportunità per l’infanzia e l’adolescenza. Fondo FNIA 2019” Firenze, 2021 
 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, Istituto degli Innocenti “Manuale di 
programmazione e progettazione dei servizi per le nuove generazioni”, Firenze, 2021 

 

 
 
 

Istruzione e formazione  

Date 2004 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea quinquennale in scienze agrarie tropicali e subtropicali (108/110)  

Nome dell’istituto di istruzione 
 

Università degli studi di Firenze - Facoltà di agraria 

Date 2002 

Titolo della qualifica rilasciata Master di specializzazione in Sviluppo locale e inclusione sociale (Desarrollo local)  

Principali tematiche/competenze 
professionali possedute 

(120 ore) 
 

Nome dell’istituto di istruzione 
 

Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, San Salvador (El Salvador) 
 

Date 1994  

Titolo della qualifica rilasciata Diploma di maturità 

Nome dell’istituto di istruzione 
 

Scuola Europea Bruxelles II, Bruxelles (Belgio) 

 
Corsi brevi e seminari 

3 Dicembre 2021 – Firenze Artemisia Onlus 

Convegno Orizzonti di libertà: diritti, partecipazione, protezione e cura per il contrasto alla violenza verso le donne, le bambine e i 
bambini 

11-12 Ottobre 2021 -Online (Vienna) Fundamental Rights Agency (FRA) 

Fundamental Rights Forum 2021  

14 Settembre 2021- Online UNICEF, Istituto degli Innocenti   
Evidence Matters: Taking stock of the evidence on preventing and responding to violence against children 

6 Maggio 2021 – Online, CNCM in collaborazione con l’Istituto degli Innocenti 

Seminario “Comunità CNCM e COVID. #èandatotuttobene?” 

30 Gennaio 2019 – Roma Artemisia Onlus, CISMAI, D.i.Re 

Conferenza “Bambini e bambine maltrattati nelle istutuzioni di tutela: trauma individuale e responsabilità di sistema” 

26-28 Ottobre 2018 - Prato Associazione D.i.Re  

La riforma del terzo settore, il lavoro di rete e la comunicazione, la progettazione. Workshop su progettazione e fundraising  

17-28 Settembre 2018 – Firenze, Artemisia Onlus 

Forme di violenza e gli effetti a breve e a lungo termine su donne e minorenni; la prima accoglienza; gli aspetti psico-sociali della 
gestione dell’emergenza; aspetti legali, il lavoro di rete nei percorsi di reinserimento;  
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Gennaio 2017 - Bruxelles Commissione Europea  

Kick off meeting relativo al bando JUST/2015/SPOB/AG/VICT. 

Aprile 2007 – San Salvador (El Salvador) - CONAMYPE del Ministero dell’Economia di El Salvador/ FOMYPE (progetto UE)  

“Gestión tecnica y administrativa de los fondos de asistencia tecnica para las micro y pequeñas empresas” Corso per la gestione 
tecnica e amministrativa dei fondi di assistenza tecnica per le piccole imprese elargiti dal ministero dell’economia di El Salvador 
con fondi dell’Unione Europea. 

Marzo 2007 - San Francisco Gotera (El Salvador) – UNIFEM 

“Diagnostico de la violencia contra las mujeres en America Central y experiencias de intervenciòn y prevenciòn” Seminario/ 
Workshop sulla violenza sulle donne in America Centrale e sulle esperienze di intervento e prevenzione. 

Dicembre 2006 – Nacaome (Honduras) – UNIFEM 

“Genero, diagnostico de vulnerabilidad de la mujer, empoderamiento psico-social de la mujer” Corso su genere, analisi della 
vulnerabilità delle donne e empowerment psicologico e sociale delle donne. 

Giugno- Luglio 2004 - San Francisco Gotera (El Salvador) - Escuela agricola Panamericana Zamorano – FUNDAPYME 

“Fortalecimiento en la gestion empresarial y exportacion” Corso sulla gestione imprenditoriale e l’esportazione.  

Marzo 2005 - San Salvador (El Salvador) - Ministero degli esteri di El Salvador – Camara Agropercuaria de El Salvador 

“Las cadenas productivas y su incidencia en la competitividad de los Agronegocios” Corso sulle catene produttive e la loro 
incidenza sulla competitività delle imprese agricole. 

Marzo 2004 - Merida, Yucatàn (Messico) - Centro de Investigaciòn Cientìfica de Yucatàn 

“IV Simposio internacional sobre agavaceae y Nolinaceae – Los agaves de importancia econòmica en México” Congresso sulle 
agavi economicamente rilevanti in Messico. 

Ottobre 2003 - San Salvador (El Salvador) - Ministero degli esteri di El Salvador – Camara Agropercuaria de El Salvador 

“La importancia de los TLC en el Sector Agropecuario Salvadoreño” Seminario sull’importanza dei trattati di libero scambio per il 
settore agricolo di El Salvador. 

Marzo 2003 -  San Salvador (El Salvador) - Ministero degli esteri di El Salvador 

“El marco logico: herramienta de planificación y supervisión y su vinculación con los indicadores de medición de impacto” Corso 
sul quadro logico per la pianificazione e il monitoraggio e il suo vincolo con gli indicatori di impatto. 

 

Capacità e competenze personali 
  

Madrelingua Italiano 
  

Altre lingue  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Spagnolo  C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato 

Francese  C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato C2 Livello avanzato 

Inglese  B2 
Livello 

intermedio 
B2 

Livello 
intermedio 

B2 
Livello 

intermedio 
B1 

Livello 
intermedio 

B1 
Livello 

intermedio 

 
Capacità e competenze 

informatiche 

 
Ottima capacità di uso dei programmi di Office: Word, Exel, Power Point, Publisher, 
internet e posta elettronica, Wordpress. Piattaforme di meeting, conferenze e webinar 
online (Zoom, GoToWebinar, GoToTraining, GoogleMeet, ecc). Piattaforme di e-learning.  

 

 

Patente 
 

Patente B 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 
 

Firenze, 27 febbraio 2023 
 
 
 
Firma: ________________________________________ 

I
s
t
i
t
u
t
o
 
d
e
g
l
i
 
I
n
n
o
c
e
n
t
i
,
 
P
r
o
t
.
 
N
.
 
0
0
0
3
7
9
9
 
d
e
l
 
1
9
-
0
4
-
2
0
2
3
 
i
n
 
a
r
r
i
v
o
 
-
 
C
a
t
 
3
 
,
 
C
l
a
s
s
e
 
1
3


